109. REDOVITA SKUPSTINA HRVATSKOGA SUMARSKOG DRUSTVA

ZAPISNIK
sa 109. redovite skupstine Hrvatskoga Sumarskog drustva,
odrzane u Karlovcu 17. lipnja 2005. godine

U okviru Dana hrvatskoga Sumarstva, kojima je ove
godine od 11. do 18. lipnja bila domacin USP Karlovac i
HSD ogranak Karlovac, 17. lipnja u Gradskom kazali-
Stu “Zorin dom” odrZana je 109. redovita skupstina Hr-
vatskoga Sumarskog drustva i u okviru nje Savjetovanje
na temu “Srednjoskolska i visokoskolska Sumarska nas-
tava u Hrvatskoj s posebnim osvrtom na potrebe Sumar-
ske prakse” te pretstavljanje nove web stranice Sumar-
skog lista. Skupsina se odvijala prema sljedecem
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3. Izvjesca o radu i poslovanju HSD-a u progloj godi-
ni, odnosno izmedu dvije Skupstine (predsjednika,
tajnika i gl. Urednika Sumarskog lista te Nadzornog
odbora)
4. Rasprava po izvjes¢ima i zakljucci
5. Verifikacija Programa rada i Financijskog plana za
2005. god.
6. Osnivanje Hrvatske udruge za biomasu kao sekcije
HSD-a
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I1. dio: Savjetovanje na temu “Srednjoskolska i
visokoskolska sumarska nastava u Hrvatskoj s poseb-
nim osvrtom na potrebe sumarske prakse”

III: dio: Pretstavljanje nove web stranice HSD-a
www.sumari.hr s novim Imenikom hrvatski Suma-
ra i Bibliografijom Sumarskog lista.

I. dio

Ad 1. Predsjednik HSD-a akademik Slavko Mati¢
otvorio je Skupstinu pozdravivsi sve nazo¢ne, kako u 1.
dijelu tako i u nastavku Skupstine, a posebno: drzavnog
tajnika u MPSVG Hermana Susnika, dipl. ing. Sum.,
direktora Hrvatskih Suma d.o.o. mr. sc. Darka Beuka,
zastupnika u Hrvatskom saboru Zeljka Ledinskog, dipl.
ing. $um., pomo¢nike ministra u MPSVG Roberta Lagi-
nju, dipl. ing. Sum., prof. dr. sc. Ivicu Grbca, Miroljuba
Stojanoviéa, dipl. ing. Sum., gosta iz Austrije dipl. ing.
Winfrieda Eberlea, predsjednicu Hrvatskog sindikata
Sumarstva gdu Gordanu Colnar te naravno domacina vo-
ditelja USP Karlovac Zorana Sabljari¢a, dipl. ing. Sum.

Ad 2. Da bi Skupstina mogla raditi prema Statutu i
Poslovniku izabranao je Radno predsjednistvo u sasta-
vu: Ivan Pentek, Marica Recié¢ i Slavko Matié, zapisni-
¢ar Hranislav Jakovac, ovjerovitelji Zapisnika Zvonko
Seletkovi¢ i Bozidar Tomici¢ i Povjerenstvo za zaklju-
¢ke: Slavko Mati¢, Petar Jurjevié, Igor Ani¢, Damir
Delac i Hranislav Jakovac.

Na temelju popisa delegata za Skupstinu i vlasto-
rucnih potpisa pri dolasku, zakljuceno je da su od 98
nazocna 93 delegata, pa ¢e sve odluke biti punovazne.
Inac¢e prvom dijelu Skupstine nazocilo je preko 130, a
u nastavku preko 250 sudionika.

Ad. 3. Glavni dio materijala za Skupstinu sadrzan
je, u Zapisniku 9. Sjednice Upravnog i Nadzornog od-
bora, gdje su prihvacena sva izvjesca koja Skupstina
treba verificirati te materijalima pridodatim i zajedno
sa Zapisnikom dostavljenim delegatima putem pred-
sjednika ogranaka. Osim toga, Zapisnik 9. Sjednice
UO i NO objavljen je u br. 3-4/2005. Sumarskog lista,
¢ime je ponuden na uvid svim ¢lanovima HSD-a. Stoga
je predlozeno i prihvaceno da se odnosna izvjesca ne
¢itaju, nego da se daju na njih eventualne primjedbe i da
se o njima raspravlja pod to¢kom 4. No, kako godis$nje
izvje$ée ne sadrzi izvjesée o aktivnostima HSD-a u pr-
voj polovici ove godine, tajnik HSD-a H. Jakovac krat-
ko je o tome izvijestio i ovdje navodimo ono najvaznije.

Od 20. do 23. sijecnja 2005. god. predstavnici Pro
Silva Croatia (Anié¢, Gracan, Jakovac) sudjelovali su
na sjednici i stru¢noj ekskurziji ¢lanova Vijecéa Pro Sil-
va Europa, gdje su predstavili i program ekskurzije
planirane za 1. do 5. lipnja 2005., koja je u tom terminu
prema programu uspjesno realizirana na podrugju USP
Delnice, Bjelovar, Koprivnica i Zagreb te NPSO Su-
marskoga fakulteta, Zalesina i Lipovljani.

U organizaciji Gradskog muzeja Varazdin i Hrvat-
skih voda — Vodnogospodarskog odjela za vodno po-
dru¢je Drave i Dunava, Odsjek Varazdin, 10. veljace
2005. god. odrzana je javna tribina na temu “Budud-
nost Drave”. Nakon rasprave u kojoj smo sudjelovali,
formirana je Radna grupa u kojoj je i predstavnik
HSD-a (H. Jakovac), koja ¢e definirati ekoloske pro-
bleme Sireg podruc¢ja Drave, raditi na procjeni stanista i
vrsta, organiziranju izrade cjelovite baze podataka s re-
zultatima istrazivanja, iniciranju novih istrazivanja te
izradi prijedloga aktivnosti glede zaustavljanja degra-
dacije stanista i poboljSanja ekoloskih prilika.

Sredinom velja¢e 2005. god. (11.1i 12.) HSD, HSD
ogranak Delnice i USP Delnice bili su domadini skijas-
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kog susreta (veleslalom i skijasko tréanje) Alpe-Adria
uz sudjelovanje kolega iz Austrije, Italije, Slovenije i
naravno Hrvatske. Uz natjecanje i prijateljsko druzenje
bili smo uspjesni natjecatelji i domadini.

Na skupu europskih Sumara od 20. do 26., odnosno
na 37. Europskom nordijskom skijaskom natjecanju
(EFNS) u Bjelorusiji (Raubi¢i), ekipa HSD-a sudjelo-
vala je uz Sumare iz jos§ 21 europske drzave, i polucila
kao i uvijek do sada vise nego solidne rezultate.

Bez obzira na primjedbe koje smo dali, a nisu usvo-
jene kod izrade Zakona, sa zeljom da zajednicki ras-
pravimo i damo svoje primjedbe na “Konacni prijedlog
Zakona o zastiti prirode”, koji je upravo bio u sabor-
skoj proceduri, 17. svibnja 2005. god. u organizaciji
HSD-a odrzan je multidisplinarni Okrugli stol (nazogi-
li: ¢lanovi HSD-a, predstavnici NP, PP, MPSVG,
HED-a i HND-Zbora novinara za okolis). Nakon ras-
prave, u dopisu upuéenom zastupnicima u Hrvatskome
saboru, Sto direktno a Sto putem Odbora za prostorno
uredenje 1 zastitu okoli$a, kao i parlamentarnim stran-
kama, naznacena su nacelna pitanja, iskazani stavovi i
misljenja te dati prijedlozi kao podloga za izradu
amandmana na odnosni Zakon (jer je to bilo 2. ¢itanje).

Istoga dana 17. svibnja odrzana je i sjednica Odbora
za poljoprivredu i Sumarstvo Hrvatskoga sabora na
koju su bili pozvani i predstavnici HSD-a, a na kojoj je
raspravljano o Prijedlogu zakona o lovstvu s Konac-
nim prijedlogom zakona i Prijedlogu zakona o Sumama
— prvo citanje. Na oba Prijedloga zakona dali smo svo-
je primjedbe, obrazlozivsi ih ¢lanovima odnosnog Od-
bora, nazna¢ivsi da ¢éemo nakon prvog ¢itanja ZOS-a,
MPSVG pridodati jo§ primjedbe u smislu poboljsanja
tekstova, ponajprije u Pojmovniku i ¢lanku u svezi op-
¢ekorisnih funkcija Sume te dr., Sto je i ucinjeno.

Upravo ovih dana u zavr$noj je fazi izrada Nacrta
Prijedloga Zakona o Hrvatskoj komori inZenjera Su-
marstva i drvne tehnologije i ocekuje se stavljanje u
proceduru donosenja.

Od prosle 108. skupstine HSD-a u nekim ogranci-
ma izabrani su novi predsjednici ogranaka:

Dalibor Bakran (Bjelovar), Stjepan Blazi¢evi¢ (Po-
zega), Robert Abramovi¢ (Delnice), Miroslav Brnica
(Koprivnica), Dragomir Pfeifer (Osijek), Vlatko Petro-
vi¢ (Sisak), Drazen Strkovi¢ (Virovitica).

Ad 4. Sva izvjescéa su jednoglasno i bez primjedbi
prihvacéena.

Ad 5. Bez primjedbi takoder je jednoglasno veri-
ficiran Program rada i Financijski plan HSD-a za 2005.
god.

Ad 6. Zeleéi posebno istaknuti pojedina podrudja
nase djelatnost i dati im znacaj koji prateci okruzenje i
potrebe druStva zasluzuju te ukljuciti nase stru¢njake
da u njima rade, predsjednik HSD-a akademik S. Mati¢
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prenosi odluku Upravnog odbora HSD-a koji predlaze
Skupstini osnivanje sekcije HSD-a Hrvatske udruge za
biomasu. Tako smo ucinili sa sekcijom Pro Silva Croa-
tia, koja, kao sto smo vidjeli iz izvjesca kroz aktivnosti
i zapazeno mjesto u asocijaciji Pro Silva Europa,
opravdava potrebu osnivanja (o aktivnostima detaljnije
u ovom br. S.L. u rubrici Medunarodna suradnja). Bio-
masa je znacajan i to obnovljivi energetski izvor, koje-
ga ¢e trebati sve viSe uvazavati, jer je ponajprije eko-
gurat ¢e 1 viSe financijskih sredstava za potrebe uzgoj-
nih radova i zaposljavanje ljudi. Pored toga Hrvatska
raspolaze sa prilicnom koli¢inom tog energenta (Hr-
vatske Sume d.o.0. prema procjeni, 2010. god. ¢e ras-
polagati s miljun tona biomase za energetsku namje-
nu). Za predsjednika sekcije Hrvatske udruge za bio-
masu predlozen je mr. sc. Josip Dundovié. Kao gost
Skupstini je nazoCan dipl. ing. Winfried Eberl, ¢lan
Austrijske udruge za biomasu i izaslanik predsjednika
Austrijske udruge za biomasu i potpredjednika Europ-
ske udruge za biomasu Dr. Heinza Kopetza, koji radi
novonastalih obveza nije mogao osobno nazociti ovo-
me skupu. Akademik Mati¢ jo§ jednom je pozdravio
gosta iz Austrije i zamolio ga da se obrati nazo¢nima.
Gosp. Eberl je prenijeo pozdrave dr. Kopetza i Dr.
Blina, predsjednika Austrijskog Sumarskog drustva
predsjedniku HSD-a i svima nazo¢nima te iskazuje za-
dovoljstvo §to HSD osniva Hrvatsku udrugu za bioma-
su kao svoju sekciju, koja ¢e pripomoc¢i da Hrvatska
lakse izmedu 2008. i 2012. god. smanji emisiju CO,
kao 1 druge zemlje za 5 % u odnosu na stanje 1990.
god. Gosp. Eberl kratko je pretstavio Austrijsku udru-
gu za bomasu (koja ima 1380 c¢lanova — fizickih i
pravnih osoba), ulogu biomase u austrijskom energet-
skom sustavu i aktivnosti Sumarstva u energetskom ko-
riStenju bimase. Krajem sijecnja 2005. god. u Grazu je
odrzana 1. srednjeeuropska konferencija o biomasi, ¢iji
su zakljucci sazeti u Deklaraciji koja poziva Vlade ze-
malja sudionika na koris¢enje biomase kao energenta
(detaljnije o tome i tekst Deklaracije moze se vidjeti iz
¢lanka J. Dundovica takoder u ovom br. S.L. u rubrici
Medunarodna suradnja).

Skupstina jednoglasno donosi odluku o osnivanju
Hrvatske udruge za biomasu kao sekcije HSD-a, bira
mr. sc. Josipa Dundoviéa za predsjednika te sekcije, te
odlucuje odnosnu Deklaraciju uputiti predsjedniku RH
Stjepanu Mesicu, Predsjedniku Hrvatskoga sabora Vla-
dimiru Seksu i predsjedniku Vlade RH dr. Ivi Sanaderu.

Ad 7. Pod ovom to¢kom nije bilo materijala za ras-
pravu.

II. dio Savjetovanje na temu: SrednjoSkolska i vi-
sokoSkolska nastava u Hrvatskoj s posebnim osvr-
tom na potrebe Sumarske prakse.

S obzirom na vaznost teme poticajne referate dono-
simo u cijelosti.



Akademik Slavko M atié

Stovane gospode i gospodo, uvazeni uzvanici, kole-
gice i1 kolege, dragi prijatelji!

Srda¢no Vas pozdravljam u ime Hrvatskoga Sumar-
skog drustva i zahvaljujem se na Vasem odazivu i zelji
da budete sudionici tematske rasprave “Srednjoskolska
1 visokoskolska nastava u Hrvatskoj s posebnim osvr-
tom na potrebe Sumarske prakse”, koja se odrzava po-
vodom Dana hrvatskog Sumarstva, a u okviru 109. re-
dovite skupstine HSD-a.

Vasa brojna nazoc¢nost na ovom skupu jos je jedan
dokaz o aktualnosti i znacenju odabrane teme za nase
drustvo, a poglavito za sve nas koji Zivimo od Sumar-
stva i za Sumarstvo.

Kod pripremnih radnji i organizacije ove tematske
rasprave, koju je organiziralo HSD-o i Hrvatske Sume
d.o.0. Zagreb, zamolili smo nase uvazene kolegice i
kolege, koji su struénjaci za pojedina podrucja unutar
srednjoskolskog i visokoskolskog obrazovanja kao i
Sumarske prakse koju u glavnom pokrivaju Hrvatske
Sume d.o.0., da nam iznesu danasnje stanje u pojedi-
nim podruc¢jima nastave i prakse.

U svezi toga ¢e Marina Tatalovi¢, dipl. ing. drv-
ne industrije, visa savjetnica za strukovno obrazovanje
u Zavodu za Skolstvo Republike Hrvatske, iznijeti svoj
referat u svezi srednjoskolske Sumarske i drvnotehno-
loske nastave u Hrvatskoj.

Izv. prof. dr. sc. Josip Frani¢, prodekan Sumar-
skog fakulteta — Sumarskog odsjeka, informirat ¢e nas
o Visokoskolskoj Sumarskoj nastavi u reformi Sumar-
skog studija.

Izv. prof. dr. sc. Ruzica Beljo-Luci¢, prodekani-
ca Sumarskog fakulteta — Drvnotelnoloskog odsjeka
informirat ¢e nas o Visokoskolskoj drvnotehnoloskoj
nastavi na Sumarskom fakultetu.

Mr. sc. Josip Dundovi¢, dip. ing. Sum., Tomislav
Starcevic, dipl. ing. Sum. i Branko Ranogajec,
prof. pripremili su referat pod naslovom “Ima li prosto-
ra u H.S. d.o.o. za progirenje djelatnosti i novo za-
posljavanje diplomiranih inzenjera Sumarstva i Sumar-
skih tehni¢ara” (referirat ée J. Dundovié).

Poznavajuci navedene kolegice i kolege, uvjeren
sam da ¢e njihova izlaganja biti dobar poticaj za ras-
pravu, a sve skupa ¢e biti dobra podloga za zakljucke
koje ¢emo ponijeti s ovog skupa.

Dozvolite mi da jo§ malo vremena zaokupim Vasu
pozornost i iznesem neke moje nacelne stavove o ovoj
problematici.

Imajuéi na umu nasu dugu i bogatu povijest Sumar-
stva, a u svezi s danasnjom temom o kojoj ¢emo ras-
pravljati, vazno je ista¢i da se istovremeno s osniva-
njem prvih Sumarija na podru¢ju Hrvatske u mjestima

Krasno, Baske Ostarije i Petrova Gora, u okvirima kar-
lovackog generalata 1765. godine izraduju i gospodar-
ske osnove i obavlja inventarizacija Suma. Na podrucju
dana$njeg Nacionalnog parka Plitvicka jezera navede-
ne godine izraduju se gospodarske osnove za tri gospo-
darske jedinice pod rukovodstvom Sumarskih stru¢nja-
ka, inzenjera majora pl. Pirkera, Sumarnika J. C.
Franzonija idrugih strucnjaka.

Te 1765. godine napravljena je prva Sumarska karta
u ovom dijelu Europe, za Sume licke pukovnije s dije-
lom priobalja, na kojoj prevladavaju preborne bukovo-
jelove Sume na podrucju Sjevernog Velebita s global-
nim i detaljnim prikazom Suma.

Sve ovo navodimo kako bi ukazali da je stru¢ni in-
zenjerski rad doSao do izrazaja i bio temelj po¢ecima
nastanka organiziranog Sumarstva kao struke i znano-
sti, istovremeno kod nas i u sredi$njoj Europi. Sumar-
sku struku u tim poc¢ecima predstavljaju kompetentni i
obrazovani Sumarski stru¢njaci, $to je i danas, a pose-
bice u ono vrijeme, bilo vrijedno posebne pozornosti.

U prvim programima rada Hrvatskoga Sumarskog
drustva (HSD), utemeljenog 1846. godine, naznadena je
nuznost osnivanja domace ustanove za obrazovanje Su-
marskih struénjaka, kako zbog potrebe da imamo vlasti-
tu obrazovnu ustanovu na hrvatskom jeziku, tako i iz
zelje da se stvore uvjeti za zaposljavanje domacih struc-
njaka na rac¢un u ono vrijeme favoriziranih stranaca.

Tako je izmedu ostalih i zalaganjem ¢lanova HSD-a,
1860. god. pocelo s radom Gospodarsko Sumarsko ucili-
$te u Krizevcima, da bi 1898. god. Sumarski odjel udi-
lista preselio u Zagreb u novoizgradenu zgradu HSD-a,
gdje je zapocelo sveucilisno obrazovanje Sumarskih ka-
drova na Sumarskoj akademiji Sveuéilista u Zagrebu,
danas Sumarskom fakultetu.

Vazno je istaci da Sumarska struka u povijesti zagre-
backog Sveucilista zauzima ¢etvrto mjesto, odmah iza
Bogoslovnog, Pravoslovnog i Mudroslovnog fakulteta.
To istiCemo zbog toga Sto je Sumarstvo stara i ozbiljna
struka i znanost, ¢iji su rezultati vidljivi i stvarani stolje-
¢ima. To bi morao znati barem svaki iole obrazovani
covjek, a posebice ¢ovjek sveucilisnog obrazovanja.

Nazalost, ¢itajuci dnevni tisak i ostale medije u ko-
jima mnogi od planinara, novokomponiranih ekologa i
sli¢nih stru¢njaka dijele lekcije i packe Sumarskoj stru-
ci, a nazalost dobivaju prostora i u onim glasilima koji
za sebe misle da su ozbiljna.

Od davnih pocetaka do danas Sumarski struc¢njaci
vode brigu o obrazovanju svojih kadrova $to je osnov-
ni preduvjet kvalitetnog gospodarenja Sumama.

U danasnje vrijeme svjedoci smo promjena u svim
strukama, podru¢jima znanosti i obrazovanja, kako
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Carica Marija Terezijo:
Sumski red 1769. godine na hrvatskom jeziku

GODINA
ORGANIZIRANOG
SUMARSTVA

60. godine

Karlovac, 11.-18. lipnja 2005.

S HRVI_\TSKE
SUME—

srednjeg tako i visokoskolskog. To je normalni odraz
globalizacije drustva i trazenja novih i sigurnijih puto-
va boljem i kvalitetnijem radu i Zivotu.

Moramo biti svjesni da u danasnjoj nemilosrdnoj
konkurenciji opstaju samo oni koji su se za nju najbolje
pripremili. Isto tako moramo znati da pripremu mora-
mo ponajprije obavljati vlastitim snagama, ali po pra-
vilima koja su odredena po onim koji su tu pripremu
vec obavili i u ¢ije se drustvo zelimo ukljuciti.

Isto tako kad su Sume i Sumarstvo u pitanju, uz veé
definirana pravila ponasanja, medu koje mozemo
ubrojiti u zadnje vrijeme toliko spominjanu Bolonjsku
deklaraciju, moramo voditi racuna da imamo, za razli-
ku od ostalog dijela Europe, kvalitetne prirodne Sume
te Skolstvo i strucnjake prilagodene za gospodarenje
takvim Sumama.

Zbog toga moramo uloziti jo$ viSe znanja i rada pri
organizaciji sredjnoskolske i visokoskolske nastave u
Hrvatskoj, kako bi dobili jos kvalitetnije kadrove, koji
¢e biti u stanju odgovoriti na sve izazove Suma i Sumar-
stva u dana$njim ekoloskim, gospodarskim i politickim
uvjetima kao i europske zajednice, koja je neupitno nasa
sudbina i jedina prava prigoda za bolju buducnost.

Kako smo vec¢ naveli, ovo §to danas pocinjemo ra-
diti i $to radimo u reformi obrazovanja kadrova, je nuz-
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na potreba zbog koraka u bolju buduénost a ne slijepa
poslusnost koja ¢e nam omoguditi ulazak u Europsku
uniju.

Nazalost, mi se danas ponajprije zbog objektivnih
razloga nastalih u blizoj 1 daljoj proslosti, kako to ne-
davno rece jedan poznati americki financijski struc-
njak, nalazimo na zeljeznickoj stanici kroz koju prolazi
vlak za Europu. U takvoj situaciji imamo samo tri iz-
bora i to:

1. ukrcati se u zadnji vagon ili

2. mabhati onima koji su u zadnjem vagonu i ostati gdje

vec jesmo ili
3. baciti se pod vlak.

Misljenja smo da nam ostaje jedino prva mogucénost
i da ¢emo to ostvariti, a $to je joS vaznije to ostvarenje
ovisi samo o nama.

Kad je veé rijec o toliko spominjanoj Europi i njenim
zahtjevima, bolje reci pravilima koje moramo ispuniti
da bi im se i stvarno pridruzili, nuzno je istaci da ako
kod toga imamo problema, oni nisu zbog Europe nego
zbog nas. Mi se ne trebamo bojati Europe, nego nase po-
slovi¢ne povrsnosti da ne kazem Slamperaja. Kod toga
mozemo biti jo§ odredeniji navodeci i neke primjere.



Bolonjska deklaracija nas ni u ¢emu ne ogranicava
kada je u pitanju na$ kreativni rad, nego postavlja
uvjete protoka studenata i Sumarskih stru¢njaka
koji ¢ée studirati i zavrSiti studij po temeljnim i u
Europi manje-viSe slicnim nastavnim planovima i
programima, kao $to je to bilo i do sada. Svima nam
je poznato da struénjacima koji su zavrsili zagrebacki
Sumarski fakultet nigdje u svijetu za zaposljavanje
nije nuzna nostrifikacija diplome.

Europa ne inzistira na tome da nam studij na Su-
marskom fakultetu ni na ostalim fakultetima bude uni-
forman po modelu 3+2 ili 4+1 ili 5+0 ili nekako druk-
C¢ije, nego omogucava da se sami odredimo vodeci ra-
¢una o mnogim ¢imbenicima i specifi¢nostima koji su
znacajni kod definiranja Suma i Sumarstva odredene
zemlje. Kod toga je najznacajniji pokazatelj mo-
guénost zaposljavanja i sposobnost zavrSenog
stru¢njaka da mozZe odgovorno gospodariti i uprav-
ljati tako sloZenim ekosustavom kao $to je Suma,
posebno prirodna Suma, $to je slu¢aj kod nas.

Europa nije trazila da nase pripreme za transforma-
ciju sveuciliSnog studija traju svega 5 ili 6 mjeseci,
prije pocetka nastave po takvom, na brzinu stvorenom
programu kako je to nazalost danas kod nas, nego su
vjerojatno mnoge zemlje potroSile na pripremu vise
godina, a neke jo§ ¢ekaju 2007. godinu za primjenu
vec pripremljenog programa.

Sumnjamo da su ostale zemlje u postupak recenzije
recenzentima uputile samo nove nastavne planove i
programe bez podataka o kadrovima, prostoru, finan-
cijama, opremi i sl.

Vjerojatno su u Europi prije nego §to su se opredi-
jelili za jedan model itekako obavljali razgovore sa Su-
marskom praksom i zajedno s njom nasli rjesenje o
modelu i moguénosti zaposljavanja odredenog, novo
formiranog profila stru¢njaka.

Nije nam poznato da smo se za-
lozili i na temelju argumenata i us-
protivili gasenju titule izenjera,
kako to novi planovi i programi te-
meljeni na Bolonjskoj deklaraciji
traze. Poznato je da su u nasoj du-
gogodisnjoj tradiciji inZenjeri nosi-
telji vedine struka i autori inovacija
i svekolikog razvoja pojedinih
struka. Znacili to da ¢e se i mnogo-
brojne udruge inzenjera morati
mijenjati ili ugasiti, kao na primjer
nafe HSD-o koje sljedeée godine
obiljezava 160 godina neprekinu-
tog rada.

To su samo neki pokazatelji
koji ukazuju na naSu brzopletost
kod donosenja znacéajnih odluka.

Kada je u pitanju srednjoskolsko obrazovanje,
sumnjamo da Europska unija trazi da srednje Sumarske
Skole ni¢u kao gljive poslije kiSe, i to upravo u onim
mjestima gdje za to ne postoje nikakvi uvjeti. Vjerojat-
no je samo nasa specijalnost da obrazujemo Sumarske
tehnicare bez i jednog nastavnika koji je zavriio Su-
marski fakultet ili u najboljem slucaju sa jednim Su-
marskim struénjakom u statusu pripravnika, ili sa jed-
nim drvnotehnoloskim izenjerom koji po prirodi svoga
obrazovanja jako malo zna o Sumarstvu.

Javnost bi trebala znati jesu li se prilikom otvaranja
takvih, nazovimo Sumarskih Skola, radili elaborati o
mogucnostima zaposljavanja tih kadrova ili je to Cista
prijevara struke kojoj su oni namijenjeni te daka i nji-
hovih roditelja.

Ovo je samo manyji dio problema koji su nas ponu-
kali da o ovoj problematici stru¢no i objektivno raspra-
vimo na ovoj nasoj Godisnjoj skupstini.

Uvjereni smo da ¢e predstavnici visokog sveucilis-
nog obrazovanja iznijeti podatke o novim nastavnim
planovima i programima za Sumarski fakultet, odnos-
no za Sumarski i Drvnotehnoloski odjel.

Isto tako kolege i kolegice koji poznaju problema-
tiku srednjeg obrazovanja nasih struka prezentirati e
nam momentalno stanje u tom podrucju.

Uvjereni smo da ¢e kolege iz Hrvatskih Suma real-
no prikazati stanje o mogucénostima zaposljavanja Su-
marskih tehnicara i inZzenjera danas i planovima za bu-
ducnost.

Isto tako o¢ekujemo da ¢emo se po potrebi ukljuci-
vati u raspravu s ciljem donosenja zakljucaka, kako bi
ponajprije ovu struku, a isto tako i nasu drzavu osposo-
bili za bolje sutra, a tek onda da bi tako osposobljeni
usli u Europi i u njoj zivjeli sretno, ali nadam se ipak
na nas§ hrvatski nacin.
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Mr. sc. Darko B euk, direktor Hrvatskih Suma d.o.o.

U svojim bih se razmisljanjima u obliku uvodnih
napomena samo kratko htio osvrnuti na temu ovogo-
diSnje skupstine i1 potaci raspravu o vrlo bitnoj proble-
matici koja obuhvaca podrucje skolovanja i obrazova-
nja kadrova u Sumarstvu za obavljanje radnih zadaca,
od onih najjednostavnijih stru¢nih, pa sve do najsloze-
nijih koje zahtijevaju visokokreativan rad.

Ponajprije zelim kao predstavnik trgovackog drus-
tva “Hrvatske Sume” prozdraviti sveobuhvatnu refor-
mu visokoskolskog obrazovanja (tzv. bolonjski pro-
ces), koja u Sumarskoj struci dolazi u trenutku kada se i
hrvatsko Sumarstvo nalazi na mnogim prekretnicama:
iz drzavnog javnog poduzeda stvara se trgovacko dru-
Stvo koje treba gospodariti drzavnim Sumama na nac¢in
i prema nacelima Sumarske struke, a u uvjetima slo-
bodnoga trzista i trzi$nih odnosa ostvarivati svoje pos-
lovne ciljeve i teziti ostvarivanju dobiti. Na drugoj
strani treba valorizirati ulogu Sumarske sruke u odnosu
na privatne Sume. Kako ni danas prakticki ne postoji
sustavno evidentiranje svih promjena i poslovnih do-
gadaja u tim Sumama vrlo je tesko utvrditi pravo stanje
privatnih Suma u Hrvatskoj, ali se sa sigurno$¢u moze
reci da ono nije zadovoljavajuée. Sljedeci vrlo nepovo-
ljan ¢imbenik kod privatnih Suma je iznimno velika
usitnjenost parcela.

Kao najvecu kvalitetu reforme posebno valja istaci
koordinaciju visokoskalsko Sumarskog obrazovanja na
unutarnjoj i medunarodnoj razini, kojom ée se omogu-
¢iti sveobuhvatnije obrazovanje stru¢nih kadrava, i sva-
kako postiéi veca konkurentnost diplomanata na trzistu
rada, i — ono $to je u uvjetima tranzicije Sumarskog sek-
tora vrlo vazno — prosiriti moguénosti njihova zaposlja-
vanja u podru¢jima koje Sumarskoj struci nedvojbeno
pripadaju, a iz kojih smo posljednjih godina sustavno
istiskivani, ponajprije vlastitom, a tek onda i “zasluga-
ma” drugih. U tom smislu pozdravljamo, podrzavamo i
&estitamo Sumarskom fakultetu Sveudéilista u Zagrebu
na pokretanju novog studija “Urbano Sumarstvo, zas-
tita prirode i okoli§a”. Dozivljavamo to kao vazan is-
korak, svjesni da je multidisciplinarnost u profilu viso-
koobrazovanoga Sumarskog struénjaka “kvaliteta vi-
Se”, koja nije samo bitna za proSirenje mogucnosti za-
posljavanja u djelatnostima vezanim za urbano
Sumarstva, ekologiju, zastitu prirode i okolisa, hortikul-
turu i dr., — vec 1 zbog dijelom promijenjene uloge koju
u novim okolnostima preuzima trgovacko drustvo.

Suvremeno gospodarenje Sumama temeljeno na
konceptu odrzivog razvoja i potrajnosti prihoda, u da-
nasnjim okolnostima treba teziti i gospodarenju cjelo-
vitim prostorom, u smislu koristenja svih gospodarskih
moguénosti i izvora prihodovanja — jednako proizvod-
njom drva i usluga. Jedino je tako moguce zadrzati ili
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Cak povecati sadasnju zaposlenost i ostvariti normalno
funkcioniranje trgovackog drustva.

Istodobno, uzevsi u obzir da je 19 % od ukupnih
Sumskih povrsina u Republici Hrvatskoj zauzimaju pri-
vatne Sume, po prvi put i s drzavne razine postoji velika
spremnost da se §to prije zapo¢nu poduzimati u¢inko-
vite mjere radi poboljSanja njihova stanja, sto je takoder
vidljivo u novopredlozenome ZOS-u. Upravo su ovdje
nove mogucnosti zaposljavanja Sumarskoga strucnog
kadra koji bi putem novoustrojene Sumarske savjeto-
davne sluzbe, kroz izobrazbu i osposobljavanje Sumo-
vlasnika, stvarao okvir za nametanje pocetne razine
stru¢nosti pri gospodarenju tim Sumama.

Zajednickim djelovanjem cjelokupne Sumarske stru-
ke 1 suglasnoséu oko najbitnijih postavki u okviru Siroke
strukovne rasprave treba se odrediti potrebna razina
struénoga znanja za pojedine radne zadace, odnosno
funkcije unutar sustava gospodarenja Sumama te planski
broj izvrsitelja, u skladu sa zadacima koji obuhvacaju
gospodarenje cjelovitim Sumskim prostorom te ih uspo-
rediti sa sadasnjim stanjem. U to svrhu, uz vlastite spo-
znaje i iskustva mozemo koristiti pomo¢ i konzultacije s
iskustvima i mjerilima zemalja uz ¢iju suradnju vezemo
novi program visokoobrazovnog sustava (Njemacka,
Austrija, Ceska, Slovacka, Madarska i Slovenija).

Ovdje ipak postoji jedna nedoumica vezana uz do-
govoreni sustav Skolovanja visokoobrazovnih Sumar-
skih kadrova u RH — tzv 3+2 sustav: Naime, kako u
Hrvatskim Sumama na radnom mjestu revirnika danas
ve¢ radi daleko najveci dio od ukupnoga broja diplo-
miranih inZenjera Sumarstva, upitna je realna potreba
za struénim kadrom obrazovne razine prvostupnika
(inZenjera Sumarstva) sa zavrSene 3 godine fakulteta.
Potrebe za profilom stru¢njaka magistra Sumarstva
nisu upitne, jer se sve vise otvaraju mogucénosti rada u
novim specijalistickim podrucjima za koje je potrebna
veca razina znanja.

1z ranije navadenih razloga koji se odnose na pro-
mjene u nacinu poslovanja i stjecanju prihoda te sve-
kolike transformacije u smislu restrukturiranja trgo-
vackog drustva u Hrvatskim Sumama uvidamo jasnu
potrebu za razli¢itim oblicima usavr$avanja visoko-
struénih kadrova. Svakako da ostvarenje takve nuzno-
sti vidimo ponajprije u prosirenju suradnje sa Sumar-
skim fakultetom Sveucilista u Zagrebu. U tom smislu
pozivam &elne ljude Sumarskog fakulteta da ve¢ danas
otpo¢nemo s dogovorom vezanim za programe trajnog
obrazovanja za potrebe Hrvatskih Suma, te da u Sto
kra¢em vremenu ugovorom definiramo sadrzajne i fi-
nancijske elemente ovog, za nas strateski vaznog cilja.

Trenutno su vrlo izvjesne potrebe za dodatnim zna-
njima iz podrucja:



— pristuprrih aktivnosti vezanih za ulazak u EU,
— koriStenja pretpristupnih programa i fondova,

— razvoj programa savjetodavne pomoc¢i privatnim
Sumovlasnicima,

— Sumarske politike, Sumarske statistike i analize,

— inventarizacije bioloske raznovrsnosti dr.

Drzavni tajnik, Herman Sus$nik, dipl. ing. Sum.

Stovani gospodine predsjednice, kolegice i kolege,
i predstavnici medija!

Dozvolite mi da Vas svih srda¢no pozdravim u ime
Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodnoga gos-
podarstva, ministra Petra Cobankoviéa te u svoje
osobno.

Zelim da se sve aktivnosti u sklopu “Dana hrvat-
skoga Sumarstva” koji traju do 18. lipnja provedu u
najboljem redu i uspjesno.

Svima je poznat podatak o dugogodiSnjem radu
znanstveno-nastavnih i znanstveno-istrazivackih insti-
tucija u podru¢ju Sumarstva na ovim prostorima i da
slavimo 145 godisnjicu Sumarske nastave u Hrvatskoj.

Sumarski fakultet Sveu¢iliita u Zagrebu veé niz go-
dina pruza Sumarsko obrazovanje i usavrsavanje na di-
plomskim i poslijediplomskim studijima. Evidentno je
da se posljednjih godina osjeé¢a odredeni pad broja no-
vih studenata, u skladu s pogorsanjem stanja i stvarnim
potrebama u Sumarskom sektoru.

Tehnicko srednjoskolsko obrazovanje u Sumarstvu
¢ini razmjerno velik broj Skola — trenutno ih je deset,
kao i pet Skola za zanimanje drvodjelski tehnicar i teh-
nicar-dizajner. Te su Skole u nadleznosti Ministarstva
znanosti, prosvjete i Sporta, a organizirane su na zupa-
nijskoj razini. Moramo naglasiti ¢injenicu da je broj
srednjih Skola prevelik i da potrebe Sumarstva za kad-
rom nije uskladen s njihovim brojem.

Veéinu istrazivanja u Sumarstvu provode Sumarski
fakultet u Zagrebu, Sumarski institut u Jastrebarskom,
Institut za jadranske kulture i melioraciju krsa u Splitu,
kao i Akademija Sumarskih znanosti i Centar za znan-
stveni rad Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u
Vinkovcima. U Hrvatskoj je u ovom trenutku viSe od
100 sumarskih znanstvenika i istrazivaca, te je nuzno
procijeniti da 1i je to dostatno za provedbu potencijal-
nih domacih i medunarodnih projekata.

Potpis Republike Hrvatske na mnogim medunarod-
nim sporazumima, ugovorima i konvencijama znaci
dodatnu odgovornost za istrazivanja u Sumarstvu i za
obrazovni sektor. Hrvatski su znanstvenici i istrazivaci
sudjelovali, a i1 sada sudjeluju na medunarodnim pro-
jektima i u rganizacijama, npr. IUFRO, FAO, EPPO,
Europski Sumarski institut i dr.

Postovani, jedina mi je namjera bila da ovakvim
svojim videnjima i razmis$ljanjima potaknem sljedece
govornike i sudionike u raspravi, ali i svakog od nas
kojega veze pripadnost ‘Sumarskom krugu’ na kon-
struktivni dijalog, zrele rasprave i prijedloge — sve
zbog skorog i u¢inkovitog rjesavanja ovih gotovo naj-
vaznijih pitanja nase struke.

lako se obrazovanje na diplomskom i poslijediplom-
skom stupnju smatra obrazovanjem na visokoj razini,
ono se kod nas zasniva na vrlo tradicionalnim vrijednos-
tima i pristupima. Potrebe Sumarskog sektora mijenjaju
se iz godine u godinu i vazno je da obrazovni sustav pri-
lagodava svoje programe kako bi oni mogli ispunjavati
potrebe gospodarskih subjekata, koji sve vise traze vr-
hunske strucnjake sa znanjem informacijske tehnolo-
gije, poznavanja stranih jezika, marketinga i dr.

Bijela knjiga o obrazovanju, pripremljena za strate-
giju Hrvatska u 21. stoljecu, smatra da su troskovi
obrazovanja i usavr$avanja ulaganje, a ne trosak. Po-
trebno je naglasiti vaznost suradnje Ministarstva zna-
nosti, prosvjete i Sporta i Ministarstva poljoprivrede,
Sumarstva i vodnoga gospodarstva u podrucju koje se
odnosi na obrazovanje, jer je ta suradnja vrlo skromna
ili je uopée nema.

Takoder je u cilju uspjesne provedbe strategije u bu-
ducnosti potrebno planirati obvezu stipendiranja i za-
posljavanja nadarenih i odli¢nih u€enika i studenata.

Moramo naglasiti ¢injenicu da se priopcavanje re-
zultata istrazivanja oslanja na vrlo tradicionalne meto-
de. Ne bavi se potrebom provedbe rezultata na opera-
tivnoj razini kao ni razli¢itim potrebama subjekata u
cijelom sektoru. Vazno je zurno jasno definirati potre-
be sektora i u tom smjeru usmjeriti obrazovanje, ali i
istrazivanje, kako bi se islo ukorak s nama susjednim
zemljama koje jako puno ulazu u te aktivnosti, a da ne
govorimo o razvijenim, zapadnim zemljama.

Za hrvatski Sumarski sektor vazno je definirati i
propisati programe obrazovanja, kako visokoskolskog
tako 1 srednjoskolskog, koji ée stvoriti kadrove koji ée
se mo¢i uhvatiti u koStac zahtjevima gospodarstva, teh-
noloskim i gospodarsko-ekoloskim. Nuzno je kroz sus-
tav licenciranja i kontinuiranog praéenja kvalitete ra-
dova u Sumarstvu primjenjivati i kontinuirano prilago-
davati obrazovne programe, koji ¢e se moci uklopiti u
potrebe globalnog trzista i zahtjeva korisnika usluga.

Prema novom Zakonu o Sumama Sumarske radove
moci ¢e obavljati za te poslove registrirani i licencirani
izvrSitelji Sumarskih radova.

Licenciranje ovlastenih osoba za obavljanje Sumar-
skih radova obavljat ¢e Sumarska komora, koja ¢e se
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osnovati po posebnom Zakonu koji se upravo sprema u
proceduru, a nadam se i brzom donosenju u Hrvatskom
Saboru. Kroz licenciranje radova i Hrvatsku komoru in-
zenjera Sumarstva i drvne tehnologije pretocen je dobar
dio zahtjeva Sumarske operative. Time ¢e se osigurati
red na trzistu rada na podrucju rada Sumarstva, lovstva,
prerade drva i na drugim podrucjima gospodarstva, ko-
jima je neophodna nazoc¢nost odnosnih inZenjera. Time
¢e do¢i do promicanja, zastite i zastupanja interesa stru-
ke te otvaranja moguénosti novog zaposljavanja.

Stoga je potrebno provesti medu ostalima i ove ak-
tivnosti:

1. Ativnost vezane uz razvoj nastavnog programa

— Provoditi analize postojeéeg nastavnog progra-
ma na svim razinama i prilagoditi potrebama u
Sumarstvu programima EU.

— Osnaziti obrazovanje i usavrSavanje u Sumar-
stvu angaziranjem vanjskih predavaca iz istrazi-
vackih ustanova i drugih relevantnih ustanova.

— Koordinirati potrebe Sumarskog sektora sa sek-
torom obrazovanja.

ZAVOD 7A SKOLSTVO
REPUBLIKE HRVATSKE

— Poboljsati kakvodéu i intenzitet jezi¢nih, infor-
matickih i marketinskih te¢ajeva, kao najvaznije
odrednice glede zahtjeva trzista radne snage.

2. Aktivnosti vezane uz poboljSanje suradnje na znan-
stveno-istrazivackim projektima

— Identificirati 1 osigurati proracunska sredstava
za sufinanciranje sudjelovanja na medunarod-
nim projektima.

— Stvoriti mehanizme koji bi motivirali komercijal-
ni sektor na sufinanciranje istrazivanja (sponzor-
stvo, itd.).

3. Poboljsanje medunarodne suradnje izmedu skola,
fakulteta i Sumarskih ustanova.

— Identifcirati moguénost sudjelovanja u meduna-
rodnim programima razmjene i njihovo poti-
canje.

— Poboljsati dostupnost znanstvenih podataka
(Casopisi, internet, itd.), posebice za studente i
ucenike.

Visa savjetnica u Zavodu za skolstvo
Marina Tatalovi¢, dipl. ing.

5 SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE U PODRUCJU
SUMARSTVA I OBRADE DRVA U REPUBLICI HRVATSKOJ

OBRAZOVNO PODRUCIE: SUMARSTVO

Redovito skolovanje uCenika za stjecanje srednje
stru¢ne spreme u Republici Hrvatskoj za podruéje Su-
marstva, moguce je samo kao ¢etverogodisSnje obrazo-
vanje za zanimanje Sumarski tehnicar.

Obrazovanje odraslih za podruc¢je Sumarstva ostva-
ruje se kroz programe osposobljavanja (za razli¢ita
radna mjesta npr. sjekace, traktoriste i sl.) prekvalifika-
cije ili stjecanje srednje spreme u zanimanju Sumarski
tehnicar te razlicitih oblika usavrSavanja.

Dok je redovito skolovanje moguce ostvariti za
sada jedino u skolama kao javnim ustanovama, obrazo-
vanje odraslih ostvaruje se osim u $kolama i u drugim
ovlastenim institucijama kao npr. Otvorenim ucili-
Stima, privatnim Skolama i sl.

Redovito skolovanje ucenika trenutno se ostvaruje u
10 kola i to: u Sumarskoj i drvodjeljskoj 8koli u Kar-
lovecu (219 ucenika u od 1. do 4. razreda), Poljoprivred-
no-Sumarskoj $koli u Vinkoveima (128 uc.), Tehnickoj
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Skoli u Virovitici (123 ué.), Srednjoj skoli Matije Antu-
na Reljkovica u Slavonskom Brodu (129 u¢.), Srednjoj
Skoli u Otoécu (113 uc.), Srednjoj Skoli Josipa Kozarca
u Purdenoveu (77 uc.), Srednjoj Skoli Ivana Trnskoga
u Hrvatskoj Kostajnici (45 uc.), Srednjoj Skoli Brace
Radi¢ u Kastel Stafili¢ Nehaju (38 uéenika), Drvodjelj-
skoj skoli u Zagrebu (36 u¢. u 1.1 2. razredu) i u Sred-
njoj Skoli u Gracacu (17 ué. u 1. razredu). Ukupno se
skoluje 925 ucenika od 1. do 4. razreda.

Nastavni plan i program za zanimanje Sumarskog
tehnicara izmijenjen je i dopunjen na inicijativu Zavoda
za $kolstvo i Sumarske i drvodjeljske $kole iz Karlovca,
a u suradnji sa Sumarskim fakultetom, Hrvatskim $uma-
ma i Ministarstvom poljoprivrede, Sumarstva i vodnoga
gospodarstva. Odobrio ga je ministar znanosti obrazo-
vanja i Sporta doc. dr. sc. Dragan Primorac u lipnju
2004. godine i prema njemu nastavu pohadaju ucenici
prvih razreda. Nastavni plan i program, osim §to je sadr-
zajno i metodicki poboljSan i osuvremenjen, daje vise



mogucnosti u biranju izbornih predmeta (i strucnih i
opceobrazovnih).

Za realizaciju ovakvoga programa potrebno je ima-
ti odredene materijalne i kadrovske uvjete za koje ne
mozemo reci da su u jednakoj mjeri zastupljene u svi-
ma Skolama. Za realizaciju strukovne nastave skrbi se
trenutno ukupno zaposlenih 30 dipl. ing. Sumarstva i
nekoliko tehnicara. Skole se trude ostvariti zahtjevni
program, u ¢emu im pomaze lokalna zajednica i upra-
va Suma na njihovom podrucju.

Suradnja s lokalnim upravama Suma osobito je dos-
la do izrazaja na natjecanju ucenika, koje su Mini-
starstvo znanosti, obrazovanja i $porta i Zavod za Skol-
stvo prvi put organizirali prosle godine u Sumarskoj i
drvodjeljskoj Skoli u Karlovcu, a ove godine u Poljo-
privredno-Sumarskoj skoli u Vinkovcima. Osnovni cilj
ovakvih natjecanja, osim promocije struke, je postiza-
nje viSe razine obrazovanja, kao i izjednacavanje kva-
litete obrazovanja u Skolama, a napredak je primijecen
veé ove godine.

Nakon zavrsene ¢etverogodisnje Skole i poloZenog
zavr$nog ispita ucenici mogu nastaviti Skolovanje na
veleu¢ilistima i fakultetima, posebice na Sumarskom
fakultetu. Vertikalna prohodnost dakle postoji, no hori-
zontalna ne, a takoder ne postoji moguénost izlaska u
nizim razredima uz stjecanje kvalifikacije.

Drzavna matura, kao vanjska evaluacija znanja,
uvodi se, u cetverogodisnje strukovne skole 2010. go-
dine, tj. drzavnu maturu ¢e polagati u€enici koji upisu
1. razred 8k. god. 2006/2007., dok ¢e gimnazijalci po-
Ceti 1. godinu ranije. Oblik mature jos$ nije do kraja de-
finiran i vode se rasprave unutar $kola i zajedno s gos-
podarstvom. Kompleksnost ovoga ispita ogleda se u
¢injenici da uéenik nakon polozene mature treba ospo-
sobljen izaéi na trziste rada, ali i mo¢i nastaviti §kolo-
vanje, i to ne samo u struci, ve¢ bi trebao imati mogu¢-
nost izbora.

OBRAZOVNO PODRUCIJE: OBRADA DRVA

Stjecanje srednje stru¢ne spreme u obrazovnom po-
drucju obrade drva u redovitom sustavu srednjoskol-
skog obrazovanja u Republici Hrvatskoj ostvaruje se u
trogodi$njim i CetverogodiSnjim programima obrazo-
vanja. U ¢etverogodiSnjem skolovanju postoje progra-
mi za zanimanja: drvodjeljski tehnicar, drvodjeljski
tehnicar — dizajner i drvodjeljski tehnicar — restau-
rator. Svi navedeni programi obnovljeni su i sadrzajno
i strukturalno, a dio je potpuno novih.

Navedeni programi realiziraju se u 7 Skola (Drvo-
djeljska $kola Zagreb, Sumarska i drvodjeljska $kola
Karlovac, Tehnicka skola Virovitica, Drvodjeljska teh-
nicka Skola Vinkovci, Srednja strukovna Skola Varaz-
din, Obrtna tehnicka skola Split, Strukovna $kola Vice
Vlatkovi¢a Zadar) a od ove godine odobren je upisiu
Strojarsko-brodogradevnoj skoli u Rijeci. Trenutno je
u navedenim Skolama upisano 488 ucenika od 1. do 4.
razreda.

U trogodi$njim programima obrazuju se ucenici za
zanimanja: stolar, tapetar, glazbalar za trzalacka
glazbala, glazbalar za gudacka glazbala, graditelj
orgulja po novom tzv. jedinstvenom modelu obrazo-
vanja, gdje je objedinjeno vise programa i oblika $ko-
lovanja. U odnosu na stare programe, novosti su uvo-
denje nastavnog predmeta ra¢unalstva, zatim uvodenje

osnova kompjutorskih programa za crtanje u nastavni
predmet crtanje s konstrukcijama, veci broj izbornih
predmeta u sve tri godine obrazovanja.

Postoji nekoliko programa za ucenike s teSkocama
u razvoju, ¢iji je upis neznatan, a odnose se na zanima-
nje stolar, pomo¢ni stolar, parketar i pomo¢ni parketar.

Sva navedena trogodi$nja zanimanja (stolar, tapetar,
glazbalari) nalaze se u popisu vezanih obrta, pa prema
Zakonu o obrtu odobrenje novog nastavnog plana i pro-
grama je pod ingerencijom ne samo ministra prosvijete,
ved 1 ministra gospodarstva, rada i poduzetni$tva. Mini-
starstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva preko svojih
komora (Zupanijske obrtnicke komore) vodi brigu za-
jedno sa Skolama o ostvarenju prakti¢ne nastave, pola-
ganju kontrolnih i pomo¢nickih ispita koji su dio obra-
zovnog procesa i vode do stjecanja zanimanja.

U 37 strukovnih $kola diljem Hrvatske obrazuju se
ucenici za zanimanje stolar, koje je u podrucju obrade
drva i najtrazenije. Ukupan broj u¢enika koji se trenutno
obrazuju u redovitom $kolovanju u tim Skolama je 1560
s vrlo razli¢itom disperzijom po $kolama, od 181 u¢enik
u Drvodjeljskoj skoli u Zagrebu, do 5 u€enika u Sred-
njoj skoli u Korculi. Sukladno tome i uvjeti za izvodenje
nastave, kao i kadrovski uvjeti, vrlo su razli¢iti.
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Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta opremi-
lo je 7 Skola (Zagreb, Rijeka, Karlovac, Varazdin, Vi-
rovitica 1 Vinkovci i Split) CNC opremom za obradu
drva. Svaka Skola dobila je elektronski voden obradni
centar, kantericu, malu susionicu te kompjutorske uci-
onice i odgovarajuce kompjutorske programe, a Skola
u Zagrebu i raskrajac ploca. U tijeku je stavljanje opre-

Smotra radova ucenika drvodjeljskih $kola (lijevo stalak za kiSobrane u obliku kravate — “Plitvicki slap™)

me u pogon i obuka nastavnika koji ¢e voditi te radio-
nice, a plan je da svi nastavnici produ osnovnu obuku.

lako u srednjem skolstvu sluzbene reforme nisu na-
stupile, promjene strukovnog dijela programa, moder-
nizacija nastave, strucna usavrSavanja nastavnika ne
samo u struci ve¢ 1 metodici nastave, dogadaju se ne-
prekidno, a potaknute su promjenama u gospodarstvu,
promjenama tehnologije koja je u obradi drva izrazito

prisutna ne samo u velikim poduzeéima, veé¢ i u obrt-
ni¢kim radionicama, zeljom za prilagodbom europ-
skim nacinima $kolovanja i drugim dogadanjima. U
tom smjeru, kao potreba davanja vece vaznosti sred-
njoskolskom strukovnom obrazovanju, Vlada Republi-
ke Hrvatske je Uredbom osnovala Agenciju za stru-
kovno obrazovanje, ¢ije prakti¢no djelovanje ocekuje-
mo ovih dana.

Izv. prof. dr. sc. Jozo Franji¢ i Izv. prof. dr. sc. Ruzica Beljo Luci¢

NOVI STUDIJSKI PROGRAMI SUMARSKOGA FAKULTETA
SVEUCILISTA U ZAGREBU

1. UVOD

Sumarski fakultet Sveugilista u Zagrebu jedina je
visokosSkolska institucija u Republici Hrvatskoj za
obrazovanje stru¢njaka iz podruc¢ja Sumarskih znano-
sti. Potjece iz Visokoga poljoprivredno-Sumarskoga
ugilista u Krizevcima osnovanoga 1860. godine i Su-
marske akademije osnovane 1898. godine u Zagrebu
kao cetvrte visokoskolske institucije Sveucilista u Za-
grebu. Do danas je na Sumarskome fakultetu u Zagre-
bu diplomiralo oko 7000 diplomiranih inZenjera Su-
marstva i oko 2500 diplomiranih inZenjera drvne teh-
nologije. Aktualno stanje zaposljavanja u Sumarstvu
Hrvatske, ali ponajprije potrebe integralnoga i moder-
noga gospodarenja Sumama u kojima se svakim danom
sve viSe istiCu ekoloSke, rekreativne, zdravstvene i
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socijalne funkcije Sume, trazi reformu i prilagodbu
obrazovnoga sustava. Kako je Hrvatska potpisnik Bo-
lonjske deklaracije, sadasnji Zakon o znanstvenoj dje-
latnosti i visokome obrazovanju nalaze temeljitu refor-
mu do akad. god. 2005/2006.

Sumarski fakultet zapo§ljava 160 djelatnika od ko-
jih je 60 u znanstveno nastavnim i suradnickim zvanji-
ma. Ima osam laboratorija i pet nastavno-pokusnih
ekosustavima Hrvatske. U tijeku je posljednja faza iz-
gradnje moderne zgrade i prostora koji ¢e omoguditi
kvalitetno obavljanje teoretske i prakti¢ne nastave.

Cijelokupni sustav obrazovanja, a posebice visoka
ucilista, danas je pred velikim izazovima. Globaliza-



cija, multikulturalno zajednistvo i brz ekonomski i teh-
noloski razvoj postavljaju potpuno nove zahtjeve pred
nastavnike i studente. Znanje i ljudska kreativnost pos-
taju osnovni resursi razvoja i opstanka na svjetskom
trziStu. Tako obrazovanje postaje osnovni ¢imbenik
dugorocnog razvoja.

Osnova visokoobrazovanim stru¢njacima za us-
pjesno rjeSavanje problema struke su ste¢ena temeljna
znanja struke, znanje za logi¢no rjeSavanje problema i
sposobnost stjecanja novih znanja.

Krilatica “buduéi visokoobrazovani stru¢njak mora
imati jedinstvo znanja i sposobnosti (kompetencija i
vjestina)” osnovni je moto novih velikih promjena u

visokom obrazovanju koje se dogadaju u Europi, ali i
na hrvatskim sveuciliStima.

Motivi za veliku reformu visokoskolskoga obrazo-
vanja u Europi nove su potrebe na trzistu rada, stagna-
cija broja studenata te stvaranje zajednickoga Europ-
skoga prostora visokog obrazovanja (European Higher
Education Area — EHEA), s ciljem poveéanja mobilno-
sti studenata i radne snage u zemljama koje ¢e provesti
reformu i uskladenje studija na svojim sveucilistima. U
nas su, uz navedene motive, svakako znacajan poticaj
promjenama u visokom obrazovanju i niska prolaznost
upisanih studenata te dugo vrijeme studiranja.

2. REFORMA VISOKOSKOLSKOGA SUSTAVA

Reforma visokoga obrazovanja u Europi prakti¢no
zapocinje 1999. godine potpisivanjem Bolonjske de-
klaracije, tj. konvencijom vecine europskih zemalja o
ujednacavanju nacina studiranja, trajanja studiranja i
stru¢nog nazivlja (diploma). No prije Bolonjske dekla-
racije i nakon nje potpisan je niz dokumenata u cilju
uspostave Europskog prostora visokog obrazovanja.
Prvi je put zamisao o uspostavi Europskog prostora vi-
sokog obrazovanja izrazena 1988. godine u Povelji eu-
ropskih sveucilista koju su potpisali rektori brojnih eu-
ropskih sveucilista.

U svibnju 2001. godine Republika Hrvatska potpisa-
la je Prasku konvenciju kojom su hrvatska visoka uci-
lista formalno uklju¢ena u proces promjena iniciran Bo-
lonjskom deklaracijom iz 1999. godine. Godine 2000. u
Hrvatskoj zapocinje izrada novih zakona vezanih uz
znanstvenoistrazivacku djelatnost i visoko obrazovanje.
Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju

Sveucilisno obrazovanje - I11. razina
POSLIJEDIPLOMSKI STUDIJ, 3-4 god.
doktor znanosti (dr. sc.)
doktor umjetnosti (dr. art.)

usvojen je u srpnju 2003. godine i pretrpio je vec pro-
mjene u prosincu 2003. i srpnju 2004., a njegovim je do-
nosenjem implementacija Bolonjskog procesa u Hrvat-
skoj postala zakonska obveza. Zakonom su dani rokovi
za uvodenje novih studijskih programa i novog ustroj-
stva visokog obrazovanja do akad. god. 2005/2006.

Zakon predvida provodenje visokog obrazovanja u
Hrvatskoj kroz sveucili$ne i stru¢ne studije. Sveucilisni
studiji osposobljavaju studente za obavljanje poslova u
znanosti 1 visokom obrazovanju, u poslovnom svijetu,
javnom sektoru i drustvu opcenito te ih osposobljavaju
za razvoj i primjenu znanstvenih i stru¢nih dostignuda.

Struéni studiji pruzaju studentima primjerenu razi-
nu znanja i vjestina za obavljanje stru¢nih zanimanja i
neposredno ukljuc¢ivanje u radni proces.

Sveucilisno obrazovanje provodit ¢e se u tri obra-
zovne razine (slika 1):

Sveucilisno obrazovanje - I11. razina
POSLIJEDIPLOMSKI
SPECIJALISTICKI STUDILJ
1-2 god.
specijalista odredenog podrucja

|

‘ Stjecanje ECTS bodova ureduje SveuciliSte opéim aktom ‘

Sveuc¢iliSno obrazovanje - I1. razina
DIPLOMSKI STUDIJ, 1-3 god.
medicinski programi - doktor (dr.) struke
ostali programi
magistar/magistra (mag.) struke

Struéni studij - II. razina
SPECIJALISTICKI DIPLOMSKI
SSTRUCNI STUDIJ
1-2 god.
specijalista odredene struke (spec.)

Neki studijski programi - integrirana prva i druga razina

SveuciliSno obrazovanje - I. razina
PREDDIPLOMSKI STUDIJ, 3-4 god.
180 - 240 ECTS
prvostupnik/prvostupnica
(baccalaureus/baccalaurea) struke

Struéni studij - I. razina
2-3 god.
120 - 180 ECTS
stru¢ni prvostupnik (baccalaureus) struke
struéna prvostupnica (baccalaurea) struke

‘ Daje mogucnost zaposljavanja na odredenim stru¢nim poslovima
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1. preddiplomski studij
2. diplomski studij
3. poslijediplomski studij.
Struc¢ni studiji provode se na visokoj Skoli ili vele-

ucili$tu (iznimno i na Sveucili§tu) u dvije obrazovne
razine (slika 1).

Sveucilisni i strucni studiji moraju biti uskladeni s
onima u europskom obrazovnom prostoru. Svaka razina
studija mora biti u skladu s europskim sustavom pri-
jenosa bodova (ECTS — European Credit Transfer Sys-
tem), odnosno godina studija “vrijedi” 60 ECTS bodova.

Reformom studijskih programa trebala bi se omo-
guditi horizontalna i vertikalna pokretljivost studenata
u cjelokupnom sveuciliSnom prostoru, veéa elasti¢nost

u kreaciji individualnih studijskih putanja te pracenje
dijelova drugih studijskih programa uz primarni studij.
Reformirani studiji trebali bi ponuditi Sirok izbor stu-
dijskih kombinacija pri prijelazima s nizih studijskih
razina na vise, osposobiti studente koji stjecu diplome i
za trziSte rada i za nastavak studija na kompatibilnim
visim studijskim razinama (unutar sveucilista ili dru-
gim sveucili§tima u zemlji 1 inozemstvu), ali biti 1 po-
tencijalni izbor za nastavak studija studenata s drugih
sveucilista.

Premda se u nas reforma visokoSkolskoga sustava
proucavala i pripremala od potpisivanja Praske kon-
vencije 2001. godine, ozbiljni koraci napravljeni su tek
u posljednjih 67 mjeseci na gotovo svim fakultetima
hrvatskih sveucilista.

3. REFORMA STUDIJA SUMARSKOGA FAKULTETA

Kao i veéina drugih fakulteta i Sumarski je fakultet
dugo lutao “Bolonjskom Sumom” proucavajuéi mogu-
¢e modele reformi, potrebe trziSta rada i sve prednosti i
nedostatke uvodenja Bolonjskoga procesa u obrazova-
nje Sumara i drvnih tehnologa. No, posljednjih se mje-
seci reforma dogadala i na Sumarskome fakultetu i u
njoj su aktivno sudjelovali svi sudionici visokoskolske
nastave Sumarskoga i Drvnotehnoloskog odsjeka.

Novi nastavni planovi i programi kao i rezim studi-
ranja na Sumarskome fakultetu Sveuéilista u Zagrebu
sacinjen je u skladu s postavkama Bolonjske deklaraci-
je 1 aktualnim nastojanjima reorganizacije visokoskol-
skoga obrazovanja u Hrvatskoj. Predlozeni studiji us-
kladeni su s predlozenim studijima na drugim fakulte-
tima grupacije biotehnickih fakulteta Sveucilista u Za-
grebu, kao i s programima visokoskolskih institucija
europskih sveucilista. Time se nastojala posti¢i koordi-
nacija visokoskolskoga obrazovanja u naSem stru¢nom
segmentu kako bi se omogucilo obrazovanje modernih
interdisciplinarnih visokoobrazovanih i visokoospo-
sobljenih stru¢njaka koji bi bili spremni na izazove
koje postavljaju suvremene tehnologije u Sumarstvu i
drvnoj tehnologiji. Istovremeno, cilj je i zadrzati posto-
jeéu prepoznatljivost Sumarskoga fakulteta u blizem
srednjoeuropskom okruzenju, a programe uskladiti s
onima vodecih europskih sveucilista u ovim podrucji-
ma znanosti. Osim toga, nastojali smo u kontaktima s
predstavnicima Sumarstva i drvne industrije, dakle bu-
duéim poslodavcima nasih studenata, prepoznati aktu-
alne potrebe hrvatskoga Sumarstva, prerade drva i pro-
izvodnje namjestaja i nove programe prilagoditi njiho-
vim zahtjevima. U interakciji s odgovaraju¢im gospo-
darskim subjektima pokuSali smo razrijesiti i dvojbe
vezane uz nove profile buduéih prvostupnika (bac-
calaureusa), odnosno magistara struke, njihove kom-
petencije i mogucénosti zaposljavanja.
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Svi prijedlozi studijskih programa predani su u tra-
zenim rokovima koje je odredilo Nacionalno vijeée za
visoko obrazovanje. Sukladno dinamici Nacionalnoga
vijeéa za visoko obrazovanje, proces evaluacije je za-
vr$io i svi predlozeni programi Sumarskoga fakulteta
dobili su dopusnice za izvodenje. Sumarski é¢e fakultet
od akad. god. 2005/2006. izvoditi tri preddiplomska
sveucili$na studija (u trajanju tri godine) a od akad.
god. 2008/2009. i Cetiri diplomska studija (u trajanju
dvije godine).

Preddiplomski studiji su:

1. Preddiplomski studij Sumarstvo
2. Preddiplomski studij Urbano Sumarstvo, zastita
prirode i okolisa
3. Preddiplomski studij Drvna tehnologija
Diplomski studiji su sljedeéi:
1. Diplomski studij Sumarstvo
Smjer: Uzgajanje i uredivanje suma s lovnim
gospodarenjem
Smjer: Tehnike, tehnologije i management
u Sumarstvu
2. Diplomski studij Urbano Sumarstvo, zastita prirode
i okolisa
3. Diplomski studij Drvnotehnoloski procesi
4. Diplomski studij Oblikovanje proizvoda od drva

Poslijediplomski studiji na Sumarskome fakultetu
Sveucilista u Zagrebu nalaze se u fazi recenziranja, a
predlozeni su slijededi studiji.

Doktorski studiji

1. Sumarstvo
a. Smjer: Uzgajanje i uredivanje Suma s lovnim
gospodarenjem
b. Smyjer: Tehnike, tehnologije i management
u Sumarstvu
2. Drvna tehnologija



Specijalisticki studiji
1. Ekolosko oblikovanje krajolika, zastita prirode
i hortikultura
. Uzgajanje i osnivanje Suma
. Sumske tehnike i tehnologije
. Lovstvo
. Oplemenjivanje i ocuvanje genetske raznolikosti
Sumskog drveca

[ I VS I )

6. Sumske prometnice

7. Uredivanje Suma

8. Management i poduzetniStvo u Sumarstvu
9. Organizacija proizvodnje

10. Tehnologija drvnih materijala

4. STUDIJSKI PROGRAMI SUMARSKOGA ODSJEKA
PREDDIPLOMSKI STUDIJ — SUMARSTVO

Ovaj studij proizlazi iz dijela postojeéega studija na
Sumarskome odsjeku Sumarskoga fakulteta koji je ute-
meljen 1898. godine, usavrsavan kroz vise reformi do
posljednje promjene iz 2000. godine kada je uveden
trenutno vaze¢i modularni sustav.

U sadasnjoj reformi i oblikovanju ovoga studija ak-
tivno su bili ukljuceni predstavnici Ministarstva poljo-
privrede, Sumarstva i vodnoga gospodarstva, Ministar-
stva kulture (Uprava za zastitu prirode), Akademije Su-
marskih znanosti, Sumarskoga instituta Jastrebarsko,
Hrvatskoga Sumarskoga drustva i posebice trgovacko-
ga drustva »Hrvatske Sume« koje zaposljava 80 % Su-
marskih stru¢njaka u Republici Hrvatskoj. Svi navede-
ni subjekti iskazali su potrebu za stru¢njacima predlo-
zenoga profila i iskazali spremnost za stru¢nu i materi-
jalnu pomoc pri realizaciji programa.

Pristupnici na preddiplomskom studiju Sumarstvo
osposobljavaju se da se mogu uz odredene uvjete uklju-
¢iti na preddiplomski studij Urbanoga sumarstva, zas-
tite prirode i okolisa na Sumarskome fakultetu te na
preddiplomske studije srodnih fakulteta Biotehnickih
znanosti. Oni takoder imaju trogodisnji preddiplomski
studij i ECTS bodovni sustav. Posebnim programom
omogucuje se ukljucivanje studenata preddiplomskih
studija srodnih fakulteta koji zele 1 imaju uvjete za dalji
diplomski studij na Sumarskome fakultetu.

Ovaj studij traje tri godine (6 semestra, 180 ECTS-a),
svi predmeti su jednosemestralni.

Kompetencije: Poznavanje pozicije i trendova Su-
marske struke u zemlji i svijetu, potpuna osposoblje-

nost za poslove revirnika, stru¢ni suradnik u svim po-
slovima Sumarske struke, radovi na inventarizaciji Su-
ma, sudjelovanje u realizaciji programa gospodarenja
Sumama, svi strucni terenski poslovi osnivanja, njege i
obnove Sumskih sastojina, poznavanje mehanickih
sredstava, tehnike te standardnih tehnologija primjenji-
vih u Sumarstvu — ponajprije u pridobivanju drva iz pri-
rodnih Suma, Sumskih kultura i plantaza. Nadalje, pr-
vostupnik se osposobljava za stru¢ne radove na melio-
raciji i uredenju Sumskih povrsina u mediteranskome
podrucju, zastiti Suma od abiotskih i biotskih ¢imbeni-
ka, posebice od pozara, voditeljstvu na stru¢nim poslo-
vima provedbe lovno-gospodarskih programa i osno-
va, organizaciji lovista, suradnji na izradi ekoloskih
studija i prostornih planova, tehnici i tehnologiji grad-
nje Sumskih prometnica, poslovima prodaje drvnih
sortimenata, organizacije proizvodnje u Sumarstvu,
zastite na radu u Sumarstvu. Prvostupnik Sumarstva je
pripremljen za stru¢no usavrSavanje kroz razne semi-
nare i radionice tijekom svoga rada, a u redovitom stu-
diju u potpunosti je osposobljen za nastavak studija na
Sumarskome fakultetu za diplomske programe (Ms) na
smjeru Uzgajanje i uredivanje Suma s lovnim gospo-
darenjem 1 na smjeru Tehnike, tehnologije i manage-
ment u Sumarstvu. Zaklju¢no, osposobljen je za indi-
vidualni rad u privatnome poduzetnistvu i revirni¢ko-
me sustavu u Sumarstvu, a za timski rad za sve ostale
poslove u Sumarskoj struci, zastiti prirode i okolisa.
Izraduje zavrsni rad koji je po karakteru eksperimenta-
lan stru¢ni rad. Strucni naziv po zavrSetku studija —
prvostupnik Sumarstva.

Tablica 1. Popis obveznih i izbornih predmeta s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS - bodova.

. . Predavanja Vjezbe Teren Obvezni izborni
Obvezni predmeti (sati) : (Jsati) (dana) ECTS predmeti
I. semestar
. . . Tjelesna i zdravstvena
Kemija s biokemijom 3 1 0 6 Kult
ultura

Matematika 3 3 0 6 Strani jezik
Petrologija s geologijom 2 1 0 4
Zoologija u Sumarstvu 2 1 1 5
Sociologija u Sumarstvu 1 1 0 4
Informatika 1 3 0 5
Izborni predmet
Izborni predmet
Ukupno 12 10 1 30
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I1. semestar
Sumarska botanika 3 3 4 8
Biometrika 2 2 0 5
Pedologija 2 2 3 8
Izmjera terena s osnovama kartografije 2 3 6 6
Anatomija drva 1 1 0 3
Ukupno 10 11 13 30
III. semestar
Dendrometrija 3 2 2 7
Daljinska istrazivanja i GIS u Sumarstvu 2 2 2 5
Osnove lovnoga gospodarenja 2 2 2 6
Fiziologija Sumskoga drveéa 2 1 0 4
Sumarska genetika 2 1 0 4
Osnove ekonomike u Sumarstvu 2 1 0 4
Ukupno 13 9 6 30
IV. semestar
Osnivanje Suma 3 2 3 6
Sumarska fitocenologija 2 2 3 6
Ekologija Suma 2 2 3 6
Sumarska entomologija 2 2 3 6
Dendrologija 3 2 3 6
Ukupno 12 10 14 30
V. semestar
Uzgajanje Suma | 3 2 5 7
Osnove uredivanja Suma 2 2 2 7
Pridobivanje drva I 2 2 4 7
Osnove mehanizacije Sumarstva 2 2 2 5
Zastita prirode i okolisa 2 1 0 4
Ukupno 11 9 13 30
VI. semestar
Sumske prometnice 2 2 4 5 Nacini lovljenja divljaci
Osnove organizacije u Sumarstvu 2 2 3 5 Ukrasna dendroflora
Sigurnost pri Sumskom radu 2 1 1 3
Sumarska fitopatologija 2 2 2 5
Osnove zastite Suma 1 1 0 3
Izborni predmet 1 1 0 0 1
Izborni predmet 2 1 0 0 1
Izborni predmet 3 1 0 0 1
Zavrsni rad 6
Ukupno 12 8 10 30

PREDDIPLOMSKI STUDIJ — URBANO SUMARSTVO,
ZASTITA PRIRODE I OKOLISA

Oslanjajudi se na prijedloge Bolonjske deklaracije
Sumarski fakultet Sveu¢ilita u Zagrebu izradio je pri-
jedlog novoga studija. Prema prijedlozima Povjeren-
stva za provedbu reforme studija Sumarskoga fakulteta
Zagreb vidljivo je da se Urbano sumarstvo, zastita pri-
rode i okolisa slua od pocetka studija odvojeno od Su-
marstva. Bududi da je prva godina studija vrlo sli¢na sa
studijem Sumarstva u drugoj godini studenti ¢e slugati
samo dva istovjetna predmeta $to ukazuje na razlicitost
studija. U trecoj godini nema zajednickih predmeta.
Svi su predmeti koncipirani tako da student stjece zna-
nja o cjelovitosti sagledavanja biljnih ekosustava u
specificnim sredinama kao Sto su urbana podrudja i
objekti posebne namjene. Cijeli studij je koncipiran
tako da se studenti u trogodisnjoj izobrazbi formiraju
za stru¢njake u urbanom Sumarstvu i osjetljivom pri-
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rodnom okoli$u, a §to mogu usavrsiti u dodatnom dvo-
godisnjem diplomskom studiju.

Ovaj studij traje tri godine (6 semestra, 180 ECTS-a),
svi predmeti su jednosemestralni.

Zavrsetkom ovoga studija stjeCu se kompetencije
za bioloske radove u urbanim sredinama i posebno za-
Sticenim objektima prirode, a moZe se nastaviti i isto-
imeni diplomski studij. Naziv koji se dobiva zavrset-
kom studija je Prvostupnik urbanoga Sumarstva, zasti-
te prirode i okolisa.



Tablica 2. Popis obveznih i izbornih predmeta s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS - bodova.

Obvezni predmeti

Predavanja
(sati)

Vjezbe
(sati)

Teren
(dana)

ECTS

Obvezni izborni
predmeti

1. semestar

Kemija s biokemijom

Tjelesna i zdravstvena

kultura

Matematika

Strani jezik

Petrologija s geologijom

Primjenjena zoologija

Sociologija urbanih i zasti¢enih prostora

Informatika

Povijest perivojne arhitekture
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Ukupno
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II. semestar

Botanika

Pedologija

Biometrika za prostorne valorizacije

Izmjera terena s osnovama kartografije

Kultura vizualne misli

Uvod u urbanizam

Ukupno
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III. semestar

Fitocenologija

Daljinska istrazivanja i GIS zastic¢enih i
urbanih podrucja
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Op¢a i krajobrazna ekologija

Parkovno perensko i jednogodisnje bilje
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IV. sem

estar

Primjenjena entomologija

Primjenjena fitopatologija

Dendrologija

Pejsazno oblikovanje i planiranje

Genetska raznolikost Sumskoga drveca

Ukupno
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V. semestar

Zastita okoliSa

Ekonomika okolisa

Uzgajanje Suma posebne namjene

Uredivanje Suma posebne namjene

Parkovna tehnika i uredaji

Zastita prirode

Ukupno
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VI. semestar

Arborikultura

\S)

Osnove poznavanja

gljiva

Mikrobiologija ekosustava

Izmjera stabala

Upravljanje 1 nadzor u
zasticenim podrucjima

Uvod u prostorno planiranje

Ekologija Sumskoga drvecéa

Izborni predmet 1

Izborni predmet 2

Izborni predmet 3
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DIPLOMSKI STUDIJ — SUMARSTVO
Smjer: Uzgajanje i uredivanje Suma s lovnim gospodarenjem

Ovaj studij proizlazi iz postoje¢ega studija na Su-
marskome odsjeku Sumarskoga fakulteta. Ovaj je stu-
dij prilagoden za upis prvostupnika s ostalih studija
unutar podrucja Biotehnickih znanosti (Agronomski i
Prehrambeno-biotehnoloski fakulteti Sveucilista u Za-
grebu i Sveucilista J. J. Strossmayer u Osijeku) i srod-
nih fakulteta u inozemstvu koji imaju dvogodi$nji
obrazovni ciklus i ECTS bodovni sustav.

Ovaj studij traje dvije godine (4 semestra, 120
ECTS-a), svi predmeti su jednosemestralni.

Uvjeti upisa na studij — izravan upis prvostupnika
studija Sumarstvo (Bs), prvostupnika studija Urbano
Sumarstvo, zastita prirode i okolisa (Bs) te sa srodnih
fakulteta u zemlji i inozemstvu koji ¢e zadovoljiti po-
stavljene kriterije (ocjena, polaganje razlika). U okviru
programa pokretljivosti studenata predvida se i uklju-
¢ivanje studenata s drugih studija u preddiplomski stu-
dij (Bs program) u cilju pripreme za ovaj program.

Kompetencije — poznavanje pozicije i trendova Su-
marske struke u zemlji i svijetu, potpuna osposoblje-
nost za gospodarenje Sumskim ekosustavima u svakom
smislu, realizacija programa gospodarenja Sumama,
osnivanje i uzgajanje Suma, melioracije i uredenje
Sumskih povrSina u mediteranskome podrucju, zastita
Suma od abiotskih i biotskih ¢imbenika, posebice od
pozara, izrada Sumskogospodarskih i lovno-gospodar-
skih planova i programa i osnova, organizacija lovista,
izrada ekoloskih studija, izrada Sumarskoga dijela pro-

stornih planova, poslovi stru¢noga voditelja i nadzor-
nika u zastiti prirode i okolisa, plasman drvnih sortime-
nata, zastita na radu u Sumarstvu, organizacija proiz-
vodnje u Sumarstvu, vodenje svih poslova u Sumarstvu,
pripremljen za stru¢no i znanstveno usavrsavanje kroz
razne edukativne oblike i poslijediplomski studij. Ma-
gistar struke je u potpunosti pripremljen za individua-
lan i timski rad iz podrudja uzgajanja i zastite Suma,
uredivanja Suma i lovstva, a ima dodatna primjenjena
znanja iz podrucja tehnike, tehnologije i managementa
u Sumarstvu. Izraduje diplomski rad koji je po karakte-
ru eksperimentalan stru¢ni ili znanstveni rad.

Osposobljenost za poslove — najslozeniji poslovi u
svim oblicima Sumarskih organizacija od revira do slo-
zenoga trgovackog drustva, zupanijski i drzavni ins-
pektori, Sumarska i lovna savjetodavna sluzba, strucni
suradnik u istrazivackim institucijama u podrucju Su-
marstva i lovstva, ravnatelj, stru¢ni voditelj i nadzornik
u zasticenim prirodnim objektima, voditelj i suradnik u
poslovima trgovine i prometa Sumskim proizvodima,
poslovi i zadace u Sumarskom poduzetni$tvu, nastav-
nik u strukovnim srednjim i srodnim Skolama, poslovi
i zadace u publicistici i medijima vezanim za Sumarsku
struku.

Akademski naziv koji se stjece po zavrSetku studi-
ja: magistar sSumarstva — uzgajanje i uredivanje suma s
lovnim gospodarenjem.

Tablica 3. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu

izvedbu i brojem ECTS- bodova.

. . Predavanja | Vjezbe Teren Obvezni izborni
Obvezni predmeti (sati) ! (Jsati) (dana) ECTS predmeti
I. semestar
Fitofarmacija u Sumarstvu 2 1 0 4 Fot01vnterpreta01j a
u Sumarstvu

Sumska vegetacija 2 1 2 6 Sinnvlorfologij ai kar.t.i ranje

Sumske vegetacije
Opda i krajobrazna ekologija 2 1 2 6 D1g1talvna kartografija

u Sumarstvu
Ishrana bilja 2 1 0 4 Zoockologija
Rast i prirast 2 1 0 4
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Ukupno 13 5 4 30
I1. semestar
Uzgajanje Suma [1 2 1 2 5 Ekoloski monitoring
Sumske melioracije krsa 1 1 2 3 Tipologija Suma
Lovno gospodarenje | 2 1 2 3 Ishrana divljaci
Oplemenjivanje Sumskoga drveca 2 1 2 3 Lovna kinologija
Gospodarenje i zatita Sumskih tala 2 1 1 4 Mehgnlgaglja "
uzgajanju Suma

Diplomski rad 6 Izmjera Sumskih prostora
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Izborni predmet 1 1 0 0 2 Kvgntitgtivrie metode
planiranja u Sumarstvu
Izborni predmet 2 1 0 0 2 Sumarska politika
i zakonodavstvo
Izborni predmet 3 1 0 0 2 Pre.1V11n.1c1v .
uredivanje Suma
Klonsko Sumarstvo
Ukupno 12 5 9 30
I1I. semestar
Uzgajanje Suma posebne namjene 2 1 2 5 Analiza i valorizacija prostora
Ekonomika Sumarske tvrtke 2 1 1 4 Oblr adavl orjenyivanje
ovackih trofeja
Lovno gospodarenje II 2 1 2 4 Obnova oggzarenlh
povrSina
Sumarske tehnike i tehnologije 2 2 3 EkOIOgéJa st}mskoga
rveca
Diplomski rad 6 Preborno gospodarenje i
subalpinski Sumski ekosustavi
Izborni predmet 1 1 Graggg&ﬁ:ﬁﬂ:g;ng
Izborni predmet 2 1 0 2 Statisticke metode 1 modeli
Izborni predmet 3 1 0 0 2 Poplavne Sume
Bioenergetske kulture
i fitoremedijacija
Sanacija degradiranih
terena
Povijest Sumarstva
Ukupno 11 5 8 30
IV. semestar
Integrirana zastita Suma 2 2 2 6
Sumsko gospodarsko planiranje 2 3 4 6
Diplomski rad 18
Ukupno 4 5 6 30

Student upisuje dva obvezna izborna i jedan neobvezni izborni predmet

Smjer: Tehnike, tehnologije i management u Sumarstvu

Ovaj se studij nastavlja na modularni studij iz pret-
hodne reforme, kojom su prihvadeni zahtjevi usmjere-
nja unutar studija Sumarstva.

Ovaj studij traje dvije godine (4 semestra, 120
ECTS-a), svi predmeti su jednosemestralni.

Uvjeti upisa na studij — izravni upis prvostupnika
preddiplomskoga studija Sumarstva (Bs) te sa srodnih
fakulteta i veleucilista u zemlji 1 inozemstvu koji ¢e za-
dovoljiti postavljene kriterije (ocjene, polaganje razli-
ka potrebnih za ovaj studij i dr.). U okviru programa
pokretljivosti studenata predvida se prihvat studenata s
drugih studija u preddiplomski studij za Bs, u cilju pri-
preme za diplomski program (Ms). Uvjeti upisa na stu-
dij, kao 1 prijelazi s drugih studija visokih ucilista u
zemlji i inozemstvu, konac¢no ¢e se rijesiti statutom Fa-
kulteta i odgovaraju¢im aktima, koji su u postupku
donosenja.

Kompetencije — poznavanje mehanickih sredstava,
tehnika te standardnih i vrhunskih tehnologija primje-
njivanih u Sumarstvu, prije svega u pridobivanju drva
iz prirodnih, jednodobnih i prebornih sastojina, kultu-

ra, plantaza i energetskih Suma, poznavanje Sumskih
glavnih 1 sporednih proizvoda i njihovog kretanja s
mjesta proizvodnje do trzista po Sumskom bespucu i
mrezi Sumskih i javnih cesta, poznavanje metoda pri-
preme i planiranja tehnic¢kih radova u Sumarstvu, meto-
da, tehnike i tehnologije otvaranja Suma odnosno pro-
jektiranja i gradnje mreze Sumskih prometnica, izbor
mehanickih sredstava i tehnologija temeljem troskov-
nih analiza i ostalih kriterija, poznavanje upravljanja
Sumskim, ljudskim i tehni¢kim potencijalima, marke-
tinska znanja vezana za Sumske drvne proizvode i spo-
redne Sumske proizvode. Pristupnik je dodatno ovla-
dao primjenjenim znanjima iz ekologije i zastite Suma
te uredivanja Suma. Studij kod pristupnika razvija
kompetenciju i sposobnost za upravljanje i donosenje
samostalnih i timskih stru¢nih (poslovnih) odluka, te
sposobnost ukljuéivanja u poslijediplomski studij i
znanstvene tokove struke.

Osposobljenost za poslove — poslovi veée slozeno-
sti u Sumarstvu od Sumarije i revira kao najnizih Su-
marskih strukturnih jedinica po vertikali, poslovi Zupa-
nijskih i republickih institucija pod ¢ijim je ingerenci-
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jama Sumarstvo, inspekcijskih sluzbi, poslovi i zadaée  metom opreme, zadaée strukovne publicistike i medija
Sumarskog poduzetnistva, poslovi i zadaée u razvoj- vezanih za struku. Akademski naziv koji se stje¢e po
nim, znanstvenim i obrazovnim institucijama, prome-  zavrSetku studija: magistar sumarstva — tehnike, teh-
tom Sumskih proizvoda na domaéem i ino trzistu, pro-  nologije i management u Sumarstvu.

Tablica 4. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave
potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS - bodova.

. . Predavanja | Vjezbe Teren Obvezni izborni
Obvezni predmeti (sati) : (]sati) (dana) ECTS predmeti
I. semestar
Pridobivanje drva I1 3 2 3 7 Uredivanje bujica
Mehanizacija pridobivanja drva 3 2 3 7 SOCIOIO%Ua organizaclje
u Sumarstvu
Management i poduzetni§tvo u Sumarstvu 2 2 2 6 Osnove tehnologije drva
Sumarska politika i zakonodavstvo 2 0 0 4 Humavlnlzacu aradau
Sumarstvu
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Ukupno 13 6 8 30
II. semestar
Otvaranje Suma 2 2 2 6 Trgovina sumsklm
proizvodima
Sumski proizvodi 2 1 2 4 Ergonomlj.a sumskih
strojeva
Integrirana zastita Suma 2 1 2 4 Osnove mehanicke
preradbe drva
Silvikultura 2 2 3 5 Sumski pozari
. . Sumska protupozarna
Diplomski rad > infrars)truk?ura
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Ukupno 11 6 9 30
I11. semestar
S . . Tehnologije gradnje
Projektiranje Sumskih prometnica 2 2 4 6 < . .
Sumskih prometnica
Ekonomika Sumarske tvrtke 2 1 1 5 Vrednovanje Sumskih
resursa
Marketing u Sumarstvu 2 1 0 3 Sumska blqmasa
za energiju
Digitalna kartografija u Sumarstvu 2 1 0 3 Planiranje tehPOlOSklh
operacija
Diplomski rad 7 Inovacije u Sumarstvu
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Ukupno 11 5 5 30
IV. semestar
Okolisno prihvatljive tehnologije 2 2 3 4
Organizacija proizvodnje u Sumarstvu 2 2 3 5
Uredivanje Suma 2 1 2 3
Diplomski rad 18
Ukupno 6 5 8 30

Student upisuje dva obvezna izborna i jedan neobvezni izborni predmet

DIPLOMSKI STUDIJ — URBANO SUMARSTVO, ZASTITA PRIRODE I OKOLISA

Diplomski studij Urbanoga Sumarstva, zastite priro-  ¢unalnim tehnikama, fitofarmaciji, hortikulturnim bilj-
de i okoliSa oslanja se na isti trogodi$nji studij. U kama i opcenito o flori i fauni u urbanim i zasti¢enim
ovome studiju studenti stjecu znanja o vodama, tlu, ra-  podrucjima uz nuzna temeljna znanja drugih disciplina
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i njthovu medusobnu povezanost. U zavrsnoj, 5. godini
slijedi nadogradnja za rjeSavanje sanacije degradiranih
stani$ta, valorizaciju prostora, ukljucujuéi gospodare-
nje zivotinjskim vrstama, ucenje o rasadnicarskoj pro-
izvodnji ukrasnih biljaka, stabilnosti Sumskih ekosus-
tava na specificnim staniStima, uc¢i se o praSumama,
Sumskim pozarima i drugim specificnostima vezanim
za urbano Sumarstvo i specificne objekte u prirodi, a
posebno u nacionalnim parkovima, parkovima prirode,
rezervatima i objektima posebne namjene. Razlog za
pokretanje ovoga studija lezi u Cinjenici suvremenih
potreba ispravnoga gospodarenja biljkama u urbanim i
specifiénim prostorima za §to dosad nisu obrazovani
struénjaci sveobuhvatnoga znanja. Kolika je nuznost
za otvaranje ovoga studija govori ¢injenica da Sveuci-
liste u Zagrebu predlaze poslijediplomski studij za spe-
cificno gospodarenje urbanim sredinama u kojega je
ugradena bioloSka komponenta. Moguéi partneri za
ovakav studij mogu biti gradske uprave, vodoprivreda,
proizvodaci hortikulturnih biljaka, projektanti, Sumari,
agronomi i dr.

Studenti imaju priliku stjecati znanja u svim rele-
vantnim ustanovama koje se bave navedenom proble-
matikom (npr. gradske uprave, rasadnici, nacionalni
parkovi itd.) gdje mogu stjecati teoretska i jo$ vise
prakti¢na znanja.

Ovaj studij traje dvije godine (4 semestra, 120
ECTS-a), svi predmeti su jednosemestralni.

Uvjeti upisa — izravni upis prvostupnika preddiplom-
skoga studija Urbanoga Sumarstva, zastite prirode i
okolisa (Bs) te sa srodnih fakulteta i sveucilista u zemlji
i inozemstvu koji ée zadovoljiti postavljene kriterije
(ocjene, polaganje razlika potrebnih za ovaj studij i dr.).

U okviru programa pokretljivosti studenata pred-
vida se prihvat studenata s drugih studija u preddi-
plomski studij za Bs, u cilju pripreme za diplomski
program (Ms).

Uvjeti upisa na studij, kao i prijelazi s drugih studi-
ja visokih ucilista u zemlji i inozemstvu, kona¢no ¢e se
rijesiti statutom Fakulteta i odgovaraju¢im aktima, koji
su u postupku donosenja.

Kompetencije — studij kod pristupnika razvija kom-
petenciju i1 sposobnost za upravljanje i donoSenje sa-
mostalnih i timskih stru¢nih (poslovnih) odluka, te
sposobnost uklju¢ivanja u doktorski studij i znanstvene
tokove struke. zavrSetkom studija student je osposob-
ljen za cjelovito sagledavanje i rjeSavanje bioloskih
potreba u urbanim cjelinama i prostorima posebne na-
mjene ili specijalne zastite.

Akademski naziv koji se stjece po zavrSetku studija —
Magistar urbanoga sumarstva, zastite prirode i okolisa.

Tablica 5. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave

potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS- bodova.

. . Predavanja | Vjezbe | Teren Obvezni izborni
Obvezni predmeti (sati) : (Jsati) (dana) ECTS predmeti
I. semestar

Gospodarenje i zastita voda 3 0 1 6 f anj enjena

otointerpretacija
Zastita i gospodarenje s tlom 3 1 1 6 Zoocekologija
Racunalno oblikovanje parkovnih prostora 2 2 1 6 Laboratorijske m.cle_tode

u fitopatologiji
Fitofarmacija u urbanim podrucjima 2 2 1 6
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Ukupno 13 5 4 30

II. semestar
Hortikulturna dendrologija 2 1 3 5 Sumske mikorize
Okolisno prihvatljive tehnike i tehnologije 2 2 3 5 Ljekovito bilje
Ekoturizam 2 0 2 4
Statisticke metode i modeliranje u Sumarstvu 1 2 0 4
Poznavanje vegetacije 2 1 2 4
Izborni predmet | 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Diplomski rad 2
Ukupno 12 6 10 30
I1I. semestar
Sanacija degradiranih terena 2 1 2 5 Okolisna pedagogija
Analiza i valorizacija prostora 2 1 0 4 5;;?;2{2?1 ;\r,:))jdeirg;
Gospodarenje zivotinjskim vrstama 1 1 2 4 Zastlcgne prlrgdne
vrijednosti
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Rasadnicka proizvodnja ukrasnoga bilja 2 1 2 5 Prasume i Sumski rezervati
Izborni predmet 1 1 0 0 2
Izborni predmet 2 1 0 0 2
Izborni predmet 3 1 0 0 2
Diplomski rad 6
Ukupno 12 4 7 30
IV. semestar

Integrirana zastita Suma u 2 0 2 4
zasticenim podrucjima

Ekoloski monitoring 1 2 2 4
Diplomski rad 22
Ukupno 3 2 4 30

5. STUDIJSKI PROGRAMI DRVNOTEHNOLOSKOGA ODSJEKA
PREDDIPLOMSKI STUDIJ — DRVNA TEHNOLOGIJA

Preddiplomski studij Drvna tehnologija traje tri go-
dine (6 semestara, 180 ECTS) a uvjet za upis je zavrSena
Cetverogodi$nja srednja $kola i poloZzen razredbeni ispit.

Znanja i vjestine koje se studiranjem na ovom studi-
ju stjecu su poznavanje grade drva i tehnickih svojstava
drva, osnovna znanja o zastiti drva, osnovna tehnicka
znanja za pracenje i kontrolu rada strojeva i transportne
opreme, osposobljenost za nadziranje drvnotehnoloskih
procesa i provodenje odredenih tehnoloskih operacija,
sudjelovanje u nabavi materijala i ostale opreme, nadzi-
ranje kvalitete proizvoda i kvalitete rada te stru¢na,
operativna znanja za vodenje drvnotehnoloskih procesa.

Prvostupnik drvne tehnologije pripremljen je za stru-
¢no usavrsavanje kroz razne seminare i radionice u toku
svoga rada, a u redovitom studiju u potpunosti je ospo-
sobljen za nastavak studija na Sumarskom fakultetu za
diplomske programe Drvnotehnoloski procesi i Obliko-
vanje proizvoda od drva.

Treba naglasiti da se student na preddiplomskom
studiju priprema za diplomski studij te da ¢e zavrSavati
studij kao prvostupnik u sluc¢aju objektivnih nemogucé-
nosti nastavka studiranja na diplomskom studiju ili do-
bre ponude za posao. Dakle, ako trziSte rada bude do-
bro prihvaéalo prvostupnike povecat ¢e se broj onih
koji ée zavrSavati studij kao prvostupnici. To ne mora

nuzno znaciti smanjen broj onih koji ¢e studirati na di-
plomskom studiju nego moze biti poticaj vecem broju
studenata za zavrSetak trogodi$njega studija ¢ime bi se
povecao broj zavrsenih u odnosu na upisane studente.

Prvostupnik drvne tehnologije bit ¢e osposobljen za
strucne poslove u svim oblicima poduzeca koja se bave
preradom drva i proizvodnjom namjestaja, suradnicke
poslove u trgovini i distribuciji drvnih proizvoda te
odredene poslove i zadac¢e u drvnoindustrijskom podu-
zetnistvu. Prvostupnik ¢e biti osposobljen za nadziranje
procesa susenja drva i drvnih materijala, za pracenje
tehnoloskih postupaka u pilani, u proizvodnji furnira, u
proizvodnji ploca od uslojenoga drva i plo¢a od usitnje-
noga drva, u proizvodnji namjestaja, gradevne stolarije i
drugih drvnih proizvoda.

Pri zavr$etku preddiplomskoga studija student drvne
tehnologije moci ¢e se opredijeliti putem izbornih pred-
meta za nastavak jednoga od dva diplomska studija koje
¢e izvoditi Drvnotehnoloski odsjek. Prvostupnik drvne
tehnologije moze se opredijeliti i za neki drugi diplom-
ski studij ako ispunjava uvjete propisane za upis izabra-
nog studija.

Akademski naziv koji se stjece po zavrsetku studija
je prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalau-
rea) drvne tehnologije.

Tablica 6. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za
njihovu izvedbu i brojem ECTS — bodova za preddiplomski studij Drvna tehnologija

1. GODINA
Oznaka Naziv modula p* \Y T ECTS
1. semestar
DT-1101 Matematika 3 3 7
DT-1102 Fizika 2 2 5
DT-1103 Kemija drva 3 3 8
DT-1104 Anatomija drva 3 4 10
Ukupno: 11 12 30
Tjelesnai zdravstvena kultura
Strani jezik
2. semestar
DT-1205 Tehnicka mehanika 2 2 5
DT-1206 Osnove dendrologije 1 2 3
DT-1207 Primjenjena tehnicka grafika 1 2 4
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DT-1208 Drvnoindustrijsko strojarstvo 2 2 5

DT-1209 Osnove elektrotehnike 2 2 4

DT-1210 Tehnicka svojstva drva i 3 4 9
Ukupno: 11 14 30
Tjelesnai zdravstvena kultura
Strani jezik

1. GODINA
Oznaka Naziv modula p* \% T ECTS

3. semestar

DT-2311 Strojevi za obradu drva i 3 3 6

DT-2312 Tehnicka svojstva drva ii 2 2 4

DT-2313 Zastita drva i 3 3 7

DT-2314 Osnove statistike 2 2 4

DT-2315 Transportna tehnika u di 2 3 5
Terenska nastava S5 4
Ukupno: 12 13 30
Tjelesnai zdravstvena kultura
4. semestar

DT-2416 Konstrukcije proizvoda od drva | 3 3 7

DT-2417 Susenje drva i drvnih materijala 2 3 5

DT-2418 Pilanska tehnologija drva i 2 3 5

DT-2419 Ljepila i lijepljenje drva 2 2 4

DT-2420 Ploce od usitnjenog drva 2 3 5
Terenska nastava 5 4
Ukupno: 11 14 30
Tjelesna i zdravstvena kultura

ITI1. GODINA
Oznaka Naziv modula p* \Y T ECTS

5. semestar

DT-3521 Furniri i furnirske ploce 2 3 5

DT-3522 Organizacija proizvodnje 3 3 7

DT-3523 Tehnologija finalne obrade drva 3 3 6

DT-3524 Drvo u graditeljstvu 2 2 4

DT-3525 Trgovina drvom i drvnim proizvodima 2 2 4
Terenska nastava 5 4
Ukupno: 12 13 30
6. semestar

DT-3626 Planiranje i obracun proizvodnje 2 3 5

DT-3627 Povrsinska obrada drva 2 3 5
Modul izborne skupine 2 2 3
Modul izborne skupine 2 2 3
Modul izborne skupine 2 2 3
Zavrs$ni rad 0 3 7
Terenska nastava 5 4
Ukupno: 10 15 30
izborna skupina A

DT-3628 Vodenje proizvodnih procesa i 2 2

DT-3629 Tehnoloske karakteristike drva 2 2

DT-3630 Strojevi za obradu drva II 2 2
izborna skupina B

DT-3631 Konstrukcije proizvoda od drva I1 2 2

DT-3632 Ojastuceni namjestaj 2 2

DT-3633 Oblikovanje namjestaja 2 2

* P — predavanja (sati/tjednu); V — vjezbe (sati/tjednu); T — teren (dana/semestru)

DIPLOMSKI STUDIJI — DRVNOTEHNOLOSKI PROCESI I OBLIKOVANJE PROIZVODA OD DRVA

Osluskujudi potrebe struke opredijelili smo se za
prijedlog diplomskog studija Drvnotehnoloski procesi,
koji u srediSte proucavanja stavlja tehnologiju, i di-
plomskog studija Oblikovanje proizvoda od drva,

kojim smo viSe pozornosti htjeli dati dizajnu drvnih
proizvoda, konstrukcijama i projektiranju proizvoda s
naglaskom na izbor i poznavanje svojstava materijala
kao vaznog ¢imbenika gotovog proizvoda.
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ZavrSetkom diplomskoga studija na Drvnotehno-
loskom odsjeku stjecat ¢e se akademski naziv magistar
drvnotehnoloskih procesa odnosno magistar oblikova-
nja proizvoda od drva.

Magistar drvnotehnoloskih procesa stjeCe znanja o
poziciji i trendovima drvne industrije u zemlji i svijetu,
znanstvene spoznaje o drvu kao obnovljivom materi-

jalu, potpuno se osposobljava za upravljanje drvnoteh-
noloskim procesima, za planiranje i obracun proizvod-
nje, vodenje svih poslova u drvnoj industriji, priprem-
ljen je za strucno i znanstveno usavrsavanje kroz razne
edukativne oblike i poslijediplomski studij. Magistar je
u potpunosti pripremljen za individualan i timski rad iz
podrudja pilanarstva i hidrotermicke obrade drva, zasti-

Tablica 7. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu
izvedbu i brojem ECTS bodova za diplomski studij Drvnotehnoloski procesi

I. GODINA
Kod Naziv predmeta p* \Y T ECTS

1. semestar

DP-1134 Hidrotermicka obrada drva 2 2 5

DP-1135 Pilanska tehnologija drva ii 2 2 5

DP-1136 Kvantitativne metode za operacijska istrazivanja 2 1 4

DP-1137 Proizvodni menadzment 2 1 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 12 8 30
Izborni predmeti

DP-1138 Modifikacije drva 2 1

DP-1139 Iskoristavanje Suma 2 1

DP-1140 Vodenje proizvodnih procesa ii 2 1

DP-1141 Industrijska sociologija 2 1
2. semestar

DP-1242 Tehnologija furnira i uslojenog drva 2 2 5

DP-1243 Tehnologija ploca od usitnjenog drva 2 2 5

DP-1244 Automatizacija i mjerna tehnika u di 2 1 4

DP-1245 Rukovanje materijalom 2 1 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 12 8 30
Izborni predmeti

DP-1246 Tehnologija drvnih vlakana i papira 2 1

DP-1247 Specijalne metode suSenja drva 2 1

DP-1248 Cnc tehnika u finalnoj obradi drva 2 1

DP-1249 Energetika drvne industrije 2 1

II. GODINA
Kod Naziv predmeta p* \Y T ECTS

3. semestar

DP-2350 Tehnologija drvnih proizvoda za graditeljstvo 2 2 5

DP-2351 Tehnoloski procesi povrsinske obrade drva 2 2 5

DP-2352 Zastita drva Il 2 1 4

DP-2353 Primjenjena statistika 2 1 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 12 8 30
Izborni predmeti

DP-2354 Upravljanje i osiguranje kvalitete 2 1

DP-2355 Projektiranje drvnoindustrijskih pogona 1 2

DP-2356 Zastita industrijskog okolisa 1
4. semestar

DP-2457 Diplomski rad 30

* P—predavanja (sati/tjednu); V — vjezbe (sati/tjednu); T — teren (dana/semestru)
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te drva, u podrucju tehnologije proizvodnje furnira, plo-
¢a od uslojenog drva i ploca od usitnjenoga drva, tehno-
logije proizvodnje finalnih drvnih proizvoda, posebno
vodenje procesa povrsinske obrade drva i drvnih proiz-
voda. Magistar se bavi projektiranjem tehnologije, raz-
vojem i unaprijedenjem proizvodnje, optimizacijom
proizvodnje a ima dodatna primjenjena znanja iz podru-
¢ja tehnike i managementa u drvnoj industriji. Osposob-
ljen je za najslozenije tehnoloske poslove u svim oblici-
ma poduzeéa koja se bave obradom i preradom drva te

proizvodnjom namjestaja i drugih drvnih proizvoda.
Magistar moze raditi kao stru¢ni suradnik u istrazivac-
kim institucijama u podrucju drvne tehnologije, u kon-
zultantskim i projektantskim tvrtkama, drvnoindustrij-
skom poduzetnistvu, kao nastavnik u strukovnim sred-
njim i srodnim $kolama te u publicistici i medijima ve-
zanim za drvnu struku.

Magistar oblikovanja proizvoda od drva osposobljen
je za obavljanje radnih zadataka u veé¢im i manjim tvrt-
kama (od pogona do salona), koje se bave proizvodnjom

Tablica 8. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu
izvedbu i brojem ECTS bodova za diplomski studij Oblikovanje proizvoda od drva

1. GODINA
Kod Naziv predmeta p* \ T ECTS
1. semestar
DD-1158 Konstrukcije proizvoda od drva II 2 2 S5
DD-1159 Tehnoloska priprema rada 2 2 5
DD-1160 Plocasti materijali 2 1 4
DD-1161 Metodologija industrijskog oblikovanja namjestaja 1 2 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 11 9 30
Izborni predmeti
DD-1162 Makroskopska svojstva i tekstura drva 2 1
DD-1163 Namjestaj i opremanje prostora 2 1
DD-1164 Metode istrazivanja strukture drva 2 1
DD-1165 Nedrvni materijali 2 1
2. semestar
DD-1266 Istrazivanje fizikalnih i mehanickih svojstava drva 2 2 5
DD-1267 Drvni kompozitni materijali 2 2 5
DD-1268 Osiguranje kakvoce finalnih proizvoda 1 2 4
DD-1269 Medunarodno trziste drvnih proizvoda 2 1 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 12 8 30
Izborni predmeti
DD-1270 Konstrukcije proizvoda od drva IV 2 1
DD-1271 Specijalni proizvodi od drva 2 1
DD-1272 Izbor alata i parametara obrade 2 1
1. GODINA
Kod Naziv predmeta p* \ T ECTS
3. semestar
DD-2373 Povrsinska obrada proizvoda od drva 2 2 5
DD-2374 Projektiranje proizvoda od drva 2 2 S5
DD-2375 Namjestaj i zdravlje 2 1 4
DD-2376 Primjenjena statistika 2 1 4
Izborni predmet (obvezno s liste) 2 1 4
Izborni predmet (slobodan izbor) 2 1 4
Terenska nastava 6 4
Ukupno: 12 8 30
Izborni predmeti
DD-2377 Istrazivanje lijepljenih spojeva 2 1
DD-2378 Upravljanje i osiguranje kvalitete 2 1
DD-2379 Upravljanje projektima 2 1
4. semestar
DD-2480 Diplomski rad

* P—predavanja (sati/tjednu); V — vjezbe (sati/tjednu); T — teren (dana/semestru)
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ili distribucijom namjestaja ili drugih proizvoda od
drva. On je takoder spreman sudjelovati u rjeSavanju in-
terdisciplinarnih problema, koji se odnose na dio obli-
kovanja ili konstruiranja proizvoda i njihovog prezenti-
ranja, kao i na odlu¢ivanje o odabiru materijala, repro-
materijala te osiguranju kakvodée finalnog proizvoda.

Zahvaljujuci poznavanju metodologije dizajna finalnih
proizvoda od drva magistar oblikovanja proizvoda od
drva osposobljen je za obavljanje niza funkcija, od raz-
voja proizvoda, unapredenja kvalitete, oblikovanja i
konstruiranja proizvoda, opremanja objekata, sve do
prezentacije na sajmovima i prodaje proizvoda.

6. OTVORENA PITANJA

Na mnoga pitanja koja su nas mucila prilikom iz-
rade prijedloga reformiranih studijskih programa od-
govore smo pronalazili u hodu. No, mnoga su pitanja
jos uvijek ostala otvorena.

Na primjer, i dalje su nepoznati kriteriji financiranja
sveuciliSnoga obrazovanja, odnosno hoce li Ministar-
stvo znanosti, obrazovanja i $porta (MZOS) financirati
visokoskolske ustanove prema programima ili prema
broju studenata. Nadalje, hoce li biti odreden minimalni
broj studenata po programu odnosno po predmetu, $to je
u suprotnosti s koncepcijom velikoga izbora predmeta.
Hodée 1i MZOS u nacelu podrzavati programe koji nude
instrumente za krace studiranje i ve¢u prolaznost?

Postavlja se 1 pitanje hoce li izabrana studijska
shema (3+2+3) najbolje zadovoljiti potrebe za kadrovi-
ma u Sumarstvu, preradi drva i proizvodnji namjestaja?
Jesmo li uspjeli studijske programe prilagoditi potreba-
ma Sumarske 1 drvnotehnoloske struke, ali 1 srodnim fa-

kultetima na Sveucilistu i u inozemstvu u pogledu mo-
bilnosti studenata? Kako u uvjetima nedostatka labora-
torija i istrazivacke opreme osigurati visoku kvalitetu
studijskih programa? Kako privuéi studente za upis 1. ali
i II. 1 III. razine sveuciliSnoga studija? Kako osigurati
razliku bakalaureata na sveuciliSnome studiju u odnosu
na mogucéi bakalaureat stru¢noga studija?

Ovaj niz pitanja mogao bi se i dalje nastaviti no
vazno je i naglasiti da ono §to sigurno znamo je to, da
¢emo nastojati novim reformiranim studijskim progra-
mima na Sumarskome fakultetu osigurati obrazovanje
modernih interdisciplinarnih, visokoobrazovanih i vi-
sokoosposobljenih struénjaka koji ¢e biti spremni na
izazove koje postavljaju suvremene tehnologije u Su-
marstvu, preradi drva i proizvodnji namjestaja te obra-
zovati prvostupnike i magistre s potrebnim znanjima i
vjestinama da i dalje budu temelj razvoja Sumarske i
drvne struke u Hrvatskoj.

Mr. sc. Josip Dundovié, dipl. ing. Sum., Branko Ranogajec, prof., Tomislav Starc¢evi¢, dipl. ing. Sum.

IMA LI U HRVATSKIM gUMAMAVd.o.o. ZAGREB PROSTORA ZA PROSIRENJE
DJELATNOSTI I NOVA ZAPOSLJAVANJA DIPLOMIRANIH INZENJERA
SUMARSTVA I SUMARSKIH TEHNICARA?

1. UVOD

Sumarstvo je struka i znanost koja se brine o po-
trajnom gospodarenju Sumama i Sumskim zemlji-
stem. Cilj potrajnog gospodarenja je ostvarenje eko-
loskih, socijalnih i gospodarskih funkcija.

Sa oko 2,0 mil. ha drzavnih Suma i Sumskog zemlji-
Sta ili 36 % ukupne drzavne povrsine gospodare od 1. 1.
1991. do 8. 4. 2002. godine Hrvatske Sume p.o. Zagreb,
a zatim kao trgovacko drustvo s ograni¢enom od-
govornoscu (u daljnjem tekstu: HS d.0.0.). HS d.0.0. Za-
greb su trostupanjski organizirane: Direkcija u Zagrebu,
16 Uprava Suma Podruznica i 171 Sumarija, te 12 radnih
jedinica i 4 kéerke d.o.0. Zaposljavaju oko 10 000 zapo-
slenika, od toga prosjecno mjesecno oko 1 200 na odre-
deno vrijeme (zbog sezonskog karaktera poslovanja), te
93 obrtnika i1 85 trgovackih drustava iz podrucja Sumar-
stva i lovstva.

Bitan ¢imbenik poslovanja HS d.o.o0. u gospodare-
nju Sumama i okoliSem su ljudski potencijali, od kojih
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bi posebno istakli obrazovane radnike — stru¢no-tehni-
¢ko osoblje skolovano na srednjim Sumarskim $kolama
1 Sumarskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu.

HS d.o.0. zaposljavaju:

* 1178 diplomirana inzenjera Sumarstva, od kojih su
3 doktora znanosti, 51 magistar znanosti Sumarstva
i 16 magistara specijalista Sumarstva i

* 1807 sumarskih tehnicara (Tablica 2.).
Ovom prigodom isti¢emo samo neke pokazatelje u

svezi s ostvarenjem propisa Sumskogospodarske osno-
ve podrucja za osmogodis$nje razdoblje:

» sveukupno Sumskouzgojni radovi ostvareni su na
oko 341 000 ha ili 80 % propisa i

» provedba etata i uzite drvne zalihe iznosi oko 32,6
mil. m’ ili svega 66 % propisa.
Posljedica manjeg ostvarenja sjeCivog etata je u pr-

vom redu zbog miniranosti Sumskih povrsina (oko



10 % etata), ali i zbog organizacijskih i tehnickih razlo-
ga, jer nije bilo moguée provodenje propisa na oslobo-
denim 1 mirno reintegriranim podruc¢jima u prvim go-
dinama vaznosti Sumskogospodarske osnove podrucja
1996 —2005.

HS d.o.o. tijekom 1991 — 2005. godine bavile su se
u gospodarskom smislu u 90 %- tnom dijelu temelj-
nom djelatnosti Sumarstva (Suma i drvo, Sumska me-
hanizacija, lovstvo i consulting), tj. tradicionalnim Su-
marstvom, a znatno manje stvaranjem prihoda od ne-
drvnih proizvoda i usluga, tj. drugim stupom gospoda-
renja nekretninama (turizam, najam i zakup).

Opca ocjena stanja u Sumarstvu Hrvatske obiljeze-
na je ozbiljnom i dugom tehnoloSkom stagnacijom i
stagnacijom misli. Problem je u ljudima struke, kao i u
ljudima i institucijama drzave, koje su nadlezne za us-
mjeravanje, kontrolu i poticanje razvoja Sumarstva.
Nije upitno opredjeljenje struke za tako nuzne promje-
ne, znamo S$to i kako vise neéemo, pa ipak u svako-
dnevnom zivotu nastavljamo funkcionirati po starome.

Studijom o restrukturiranju “Hrvatskih Suma”
p.o. Zagreb irske tvrtke Coillte Consult od 22. veljace
2002. godine, predozena je organizacija HS d.o.0. kao
Poduzece za usluznu djelatnost, tj. izvodenje radova u
Sumarstvu. Prema Ircima u svijetu danas vladaju 4 M
(Money, Man, Market i Manufacturing) zanemarujuci,
pritom da HS d.o.0. gospodare prirodnim $umama
(95 %), a manji dijelom kulturama i plantazama.

Prema Zagrebackoj $koli uzgajanja Suma i krite-
rijima PRO SILVA glavni i jedini cilj u gospodarenju
Sumama je potrajnost, stabilnost, raznolikost i prirodna
obnova Sume! U gospodarenju Sumskim ekosustavima
vrijedi 4 M + F (Forest), a ne dobit od 10 % iz temeljne
djelatnosti Sumarstva.

HS d.o.0. nalaze se pred novim izazovom restruktu-
riranja. Za iskorak iz ovakvog stanja treba izraditi Sred-
njoro&ni plan razvoja HS d.o.0. 2006 — 2010. godina,
kojom ¢e prijeci s dvostupnog na trostupni model poslo-
vanja, pro$irenja poslovnih polja — novih djelatnosti:

1. Sumarstvo
* osiguranje drva za svoje kupce
* Sumska mehanizacija
* prerada drva
* lovstvo

2. Nekretnine
* turizam 1 nekretnine
* izvori pitke vode
* obnovljivi izvori energije

3. Usluzne i ostale djelatnosti
* Sumske usluge u tuzemstvu

* Sumske usluge u inozemstvu
* consulting

Iskorak iz ovakvog stanja mogu i moraju uciniti
mladi ljudi, koji su spremni svu svoju snagu intelekta i
duha upregnuti u hod napretka. Samo uz nuzno perma-
nentno obrazovanje, poznavanje metoda, analiza, osi-
guranje slobode dijaloga i suprostavljanja, moguce je

osigurati na$ ukupan razvoj i u njemu moderno ekoso-
cijalno Sumarstvo.

Ako se to ne udini, osudeni smo na stagnaciju, re-
gresiju i odumiranje.

2. SKOLOVANIJE 1 ZAPOSLJAVANJE STRUCNO TEHNICKOG OSOBLIJA,
DIPLOMIRANIH INZENJERA SUMARSTVA I SUMARSKIH
TEHNICARA U RAZDOBLIJU 1990 — 2004.

Kretanje broja diplomiranih inZenjera Sumarstva i
Sumarskih tehnicara prema tri obiljezja: maturanti sred-
nje $umarske kole, odnosno diplomirani na Sumar-
skom fakultetu; zaposleni u HS d.o.o. i nezaposleni u
Republici Hrvatskoj u razdoblju 1990 — 2004. na nacin
da su brojc¢ani pokazatelji u 1990. iskazani kao 100. Po-
daci iz sljedecih godina stavljani su u odnos prema sta-
nju iz 1990. Izvorni broj¢ani podaci nalaze se u priloze-
nim tablicama 1.1.; 1.2.;2.0.13.0.

Diplomirani inZenjeri Sumarstva

Dok je porast broja zaposlenih dipl. ing. Sumarstva
u HS d.o.o. prili¢no stabilan i odvija se po godisnjoj
stopi od 2 %, broj diplomiranih studenata Sumarskog
fakulteta dosta oscilira, $to utjece i na osciliranje broja
nezaposlenih. U kolikoj su mjeri ratna dogadanja utje-
cala na trend diplomiranja i nezaposlenosti dipl. ing.
Sum. tesko je ocijeniti bez dopunskih istrazivanja, ali
je izvjesno da bi se oni mogli dovesti u vezu. Potrebno
je istadi da se u posljednjih 5 godina broj nezaposle-

nih diplomiranih inZenjera Sumarstva ustalio u
prosjeku na 103 (tablica 3.).

Tablica 1.1. Diplomirani inzenjeri Sumarstva na
Sumarskom fakultetu sveucilista u Zagrebu
od 1985. do 2004. godine

1985. 33 1995. 66
1986. 43 1996. 51
1987. 61 1997. 43
1988. 69 1998. 62
1989. 79 1999. 91

UKUPNO 785 2000. 68

1985-1989. 2001. 60
1990. 77 1002. 72
1991. 71 2003. 65
1992. 68 2004. 92
1993. 70 UKUPNO 1033
1994. 77 1990-2004.

Izvor: Sumarski fakultet
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Tablica 1.2. Broj uéenika koji su zavrsili obrazovanje za zvanje Sumarski tehnicar u redovitom skolovanju za razdoblje
od 1990. do 2004. godine i uz rad*

SUMARSKA SKOLA
Godina Karlovgc Vin- | Kastel |Virovi-| Slav.| Oto- | Hrvat. | Purde- | Arbor. | Drvod;. | Gra- | Sveukupno
rl;il re n(i)V_ kovci | Stafili¢| tica | Brod| ¢ac |Kostajn| novac | Opeka |3k.Zagr.| dac | redovni
1990. 8 | 106 106
1991. 122 122
1992. 15 76 76
1993. 13 69 69
1994. 1 58 | 31 89
1995. 24 37 33 70
1996. 28 29 31 60
1997. 0 49 35 84
1998. 0 60 33 24 117
1999. 17 88 | 33 19 140
2000. 1 84 | 35 25 34 | 26 204
2001. 15 73 | 31 16 29 6 19 22 196
2002. 5 57 42 14 32 0 23 22 20 210
2003. 18 64 | 35 12 30 | 25 23 19 21 229
2004. 1 68 | 33 9 28 | 37 29 0 31 10 0 0 245
UKUPNO | *146 | 1040 | 372 | 119 153 | 94 94 63 72 10 **0 **0 2017

Pripremila: Marina Tatalovi¢, dipl. ing. — visa savjetnica u Zavodu za Skolstvo Republike Hrvatske
* Podatke dostavio: 9. 5. 2005. Stjepan Slat, dipl.ing. ravnatelj Sumarske i drvodjelske $kole Karlovac

** Novootvorena Sumarska odjeljenja

Sumarski tehnic¢ari

Iz tablice 1.2. moze se sagledati da je negdje do
1998. broj srednjoskolaca koji su zavrsili srednju
Sumarsku $kolu, broj zaposlenih u HS d.o.o. i broj
nezaposlenih uglavnom bio uskladen. Od 1998. pa
do 2004. broj zavr$enih Sumarskih tehnicara je u znat-
nom porastu, §to se moze objasniti moguénoscu skolo-
vanja za zvanje Sumarski tehni¢ar u novootvorenim
Sumarskim odjeljenjima pri raznim srednjim strukov-
nim $kolama. Trenutno je moguce $kolovanje za
zvanje Sumarski tehnicar u jedanaest srednjih $ko-
la. Pad broja nezaposlenih Sumarskih tehnicara poslije
2001. moze se tumaciti ili nastavkom $kolovanja — stu-
diranja, ili zaposljavanjem u struci kod poduzetnika ili
izvan struke, jer pokazatelj o zapogljavanju u HS d.o.o.
ukazuje na stagnaciju, odnosno da se zaposljavanje
svodilo samo na zamjenu otislih radnika.

Glede stabilno visokog broja nezaposlenih Su-
marskih tehnic¢ara kojih je u posljednjih 5 godina bilo
u prosjeku 494 i potrebe Sumarstva, moze se zakljuéiti
da je broj polaznika srednjih Skola Sumarskog usmje-
renja u nesrazmjeru s potrebama HS d.o.o. (tablica 3.).

Iz predocenih visegodi$njih pokazatelja moze se
zakljuciti da je zaposljavanje Sumarskih tehnicara i di-
plomiranih inzenjera Sumarstva na nacin kako se gos-
podarilo i investiralo u HS d.o.o. stabilno i predvidivo i
da bi politiku upisa u srednje Sumarske 8kole i na Su-
marski fakultet trebalo temeljiti na tom pokazatelju.
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Tablica 3. Nezaposleni diplomirani inZenjeri Sumarstva i Su-
marski tehnicari u Hrvatskoj stanje 31. prosinca

Godina Dlplovm 1rantMzener | & marski tehnicar
Sumarstva
1990. 109 306
1991. 130 328
1992. 83 239
1993. 75 234
1994. 75 252
1995. 90 244
1996. 82 260
1997. 85 291
1998. 90 304
1999. 89 381
2000. 102 461
2001. 114 556
2002. 107 545
2003. 95 474
2004. 100 433

Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje — SredisSnja sluzba

Programirani rast i razvoj (proSirenje djelatnosti i
njihovu dinamiku) nuzno je stalno usuglasavati sa
HS d.o.0., kao najznaajnijem ¢imbeniku u zapo-
Sljavanju Sumarsko-tehni¢kog osoblja.



3. POTREBE HRVATSKIH SUMA d.o.0. ZA STRUCNO TEHNICKIM

OSOBLJEM U RAZDOBLJU 2006 — 2015. GODINA

Programom razvoj “Hrvatskim Sumama”, p.o.
Zagreb (1991-2025) i Nacionalnom Sumarskom po-
litikom i strategijom (17. 7. 2003) dugoroc¢no su od-
redeni ciljevi i strategija razvoja, koji su temelj Sumar-
ske politike. Ciljevi razvoja HS d.o0.0. uz verifikaciju
znanosti 1 Sumarske struke moraju dugoroc¢no ostati
isti. U provedbi ciljeva neizbjezne su samo promjene
putova i metode rada.

Temeljni akt kojim se utvrduju potrebe HS za
kadrovima je Sumskogospodarska osnova koja se
izraduje za Sumskogospodarsko podruc¢je. Njome se
izmedu ostalog ureduje:

— osnova Sumskouzgojnih radova

— osnova sjece glavnog i prethodnog prihoda

— osnova zastite Suma

— plan investicijskih ulaganja

— program ekosocijalno dopustivog koristenja ostalih
proizvoda i usluga Sumskih ekosustava

Sumskogospodarskom osnovom podrudja kvantifi-
cirani su poslovni planovi za desetogodisnje razdoblje
i kao takvi uz koristenje normativa i poslovnih ciljeva
u vidu racionalnosti i unapredenje poslovanja, ¢ine po-
laziSte za projekciju potrebnog stru¢no-tehnickog oso-
blja, ali i proizvodnih radnika. Na taj nacin utvrdeni
broj i strukturu potrebnog osoblja potrebno je korigira-
ti procjenom fluktuacije odredenih profila. Kako se u
HS fluktuacija svodi samo na prijevremeno ili redovito
umirovljenje radnika na temelju statistike, potrebe za
radnicima s tog gledista mogu se prilicno precizno
predvidjeti (jednostavna reprodukcija).

Temeljna jedinica poslovanja u HS d.o.o. je Su-
marija s revirima bila i trajno ostaje! U reviru revirnik
planira, organizira i izvodi sve radove iz podrucja gos-
podarenja sumama (&l. 8. ZOS-a) i upravlja nekretnina-
ma uz pomo¢ pomocénika revirnika, Sumskih radnika i
poduzetnika, a pod vodstvom upravitelja Sumarije,
struénjaka — specijalista iz uprave Suma podruznice.

Sumskouzgojni radovi su ¢imbenik uspjeha sva-
ke Sumske tvrtke pa se tako i HS d.o.0., glavni kapi-
tal Sumske tvrtke ne odrazava u godisnjoj bilanci niti
u racunu dobiti i gubitka i svakom je Sumoposjedniku
jasno; njegov se kapital ponajprije nalazi u njego-
vim Sumskim sastojinama i u potrajnoj produktiv-
noj sposobnosti Sumskog tla. Tu raste njegov glavni
kapital i to se ne smije zanemariti.

3.1. Potreban broj stru¢no-tehni¢kog osoblja pre-
ma normativima i propisu Sumsko gospodar-
ske osnove podrucja 1996-2005.

Tablicom 5. utvrdeni su normativi za strucno teh-
nic¢ko osoblje u Sumariji, za pomoc¢nika revirnika, re-
virnika i upravitelja Sumarije. Posebno su iskazani nor-

Tablica 4. Dobna struktura dipl. ing. Sumarstva i
Sumarskih tehnicara

Dob Dipl. ing. Sumarski

Sumarstva tehnicari
19 4
20 7
21 18
22 21
23 41
24 1 44
25 3 46
26 13 30
27 27 21
28 34 24
29 40 20
30 48 30
31 31 31
32 28 38
33 30 56
34 34 53
35 37 47
36 30 54
37 40 66
38 68 68
39 65 88
40 59 98
41 62 120
42 44 101
43 47 123
44 41 103
45 38 84
46 22 63
47 26 45
48 38 43
49 30 37
50 27 12
51 16 25
52 16 23
53 9 20
54 23 22
55 19 20
56 14 26
57 18 24
58 16 26
59 9 17
60 15 13
61 12 15
62 10 7
63 18 9
64 15 6
65 8 2
66 1
UKUPNO 56 — 66 135 146
SVEUKUPNO 1188 1892

Izvor: Kadrovska evidencija HS d.o.o.
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Tablica 5. Normativi za stru¢no tehni¢ko osoblje u Sumariji

Pomo¢énik revirnika | Revirnik | Upravitelj Sumarije
Red. broj OPIS POSLOVA Jed. mj. Drzavne Sume
Normativ po jednom izvrsitelju
1. Proizvodnja trupaca m’ 4200 12000 48000
2. Proizvodnja tanke oblovine m’ 3150 9000 36000
3. Proizvodnja visemetarskog drva m’ 8400 24000 96000
4. Proizvodnja prostornog drva m’ 10500 30000 120000
5. Priprema stanista ha 420 1200 4800
6. Posumljavanje i popunjavanje ha 210 600 2400
7. Njega i CiScenje sastojina ha 315 900 3600
8. Doznaka stabala za sjecu ha - 400 4800
9. Cuvanje i zastita Suma ha 2100 - 36000
10. Rasadnic¢ka proizvodnja ha - 10 120
11. Cuvanje lovista — otvoreno loviste ha 2100 - 36000
12. Lovstvo — gatersko loviste ha - 600 7200

Po tim normativima HS d.o.0. bi trebale imati:

1588 pomocnika revirnika, a zaposleno ih je 1498
ili 90 manje;

615 revirnika, a zaposleno ih je 582 ili 33 manje; i
159 upravitelja Sumarija, a zaposleno ih je 171 ili
samo 12 vise.

mativi po jednom izvrSitelju za sve radove u Sumariji.

Na temelju tih normativa i prosjecne godisnje koli¢ine
radova prema Osnovi podruéja za razdoblje 1996-2005.
utvrden je potreban broj stru¢no-tehnickog osoblja u
Sumariji uz prikaz stanja broja zaposlenih s 31. 12.
2004. (tablica 5.1.).

Tablica 5.1. Potreban broj stru¢no tehni¢kog osoblja u Sumariji po normativima i stanje zaposlenih s 31. 12. 2004.

BROJ IZVRSITELJA

Red. broj UPRAVA SUMA Pomo¢énik revirnika Revirnik Upravitelj Sumarije

PODRUZNICA Potrebno Stanje Potrebno Stanje Potrebno Stanje
1. 2. 3. 4. 5. 6.
1. Vinkovci 118 157 40 45 10 12
2. Osijek 99 80 36 21 9 8
3. Nasice 104 90 36 40 9 9
4, Pozega 56 61 23 22 5 6
5. N. Gradiska 108 97 49 34 10 9
6. Bjelovar 196 186 76 54 17 15
7. Koprivnica 92 102 38 37 8 11
8. Zagreb 117 97 48 45 10 12
9. Sisak 96 42 35 34 8 10
10. Karlovac 113 105 42 53 9 14
UKUPNO JEDNODOBNE 1099 1017 423 385 95 106
11. Ogulin 83 73 30 19 7 6
12. Delnice 139 167 52 86 12 14
13. Senj 82 50 25 26 6 7
14. Gospié 133 112 59 32 13 12
UKUPNO PREBORNE 437 402 166 163 38 39
15. Buzet 18 29 9 12 9 9
16. Split 34 50 17 22 17 17
UKUPNO MEDITERANSKE 52 79 26 34 26 26
SVEUKUPNO 1588 1498 615 582 159 171

Napomena!

Potreban broj stru¢no tehnickog osoblja izracunat:

1. za USP | — 14 na temelju normativa i “prosjeéne godisnje koli¢ine radova prema sumskogospodarskoj osnovi
podrugja 1996. —2005.”

2. azaUSP 15— 16 po normativu za krike Sumarije USP Senj.
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1z iskazanih podataka moze se zakljuciti uz uvaza-
vanje vaze¢ih normativa da HS d.o.o. nedostaje 90 po-
mo¢nika revirnika (Sumarskih tehnicara) i 33 revirnika
(dipl. inz. Sumarstva). Uvjetno iskazani viSak upravite-
lja Sumarija je posljedica broja postojecih Sumarija.

3.2. Potrebe za stru¢no-tehni¢kim osobljem s osno-
va fluktuacije

Kako je otkazivanje ugovora o radu kao i prijevre-
meno umirovljenje stru¢no-tehni¢kog osoblja u HS za-
nemarivo, temelj za utvrdivanje potrebnog broja radni-
ka u svrhu zamjene (jednostavna reprodukcija) svodi
se na utvrdivanje broja radnika koji ¢e u datom razdo-
blju oti¢i u redovitu mirovinu. U tabl. 4. su prikazane
starosne distribucije zaposlenih inZenjera Sumarstva i
Sumarskih tehnicara. Jednostavnim izraCunom proi-
zlazi da ¢e u razdoblju 2006-2015. biti potrebno, s
osnova zamjene umirovljenih radnika: dipl. inzenjera
Sumarstva 135 (prosjetno 14 godisnje) i Sumarskih
tehnicara 146 (prosjecno 15 godisnje).

Kako distribucije dipl. ing. Sum. i Sumarskih tehni-
Cara prema dobi imaju oblik Gaussove krivulje s arit-
metickim sredinama od 41,7 za inzenjere i 40,2 za teh-
niCare vece potrebe za tim osobljem uslijediti ¢e tek
oko 2025. godine.

3.3. Potreban broj stru¢no-tehnickog osoblja s os-
nova otvaranja novih poslovnih polja — proSire-
nja djelatnosti i prijedloga nove Sumskogospo-
darske osnove 2006-2015.

Prema Sumskogospodarskoj osnovi podruéja za
drugo polurazdoblje (I/2.) 2006-2015. propisani etat
povedéava se sa 4,9 mil. m® na 5,3 mil. m® prosje¢no go-
disnje, Sto je za 7% vecdi etat. Ovome treba dodati zna-
¢ajne sjecive mase prethodnog prihoda izostavljene iz
propisa u I/1. polurazdoblju SGPO-a. Cilj je HS d.o.o.
da povecéani obim poslova u prijedlogu nove SGPO
2006-2015. obave sa postojeéim strucno-tehnickim
osobljem, to znaci da se planira racionalnije poslo-
vanje, bolje koriStenje ljudskih potencijala i radnog
vremena.

Drugi je razvojni cilj HS d.o.o. prelazak s dvostup-
nog (Sumarstvo i nekretnine) na trostupni model pos-
lovanja (usluge i ostale djelatnosti) — proSirenje djelat-
nosti, otvaranje novih poslovnih polja, ostvare ukupno
povecanje prihoda najmanje za 1 indeksni poen godis-
nje. Time bi se poveéao udjel iz novih djelatnosti u
ukupnom prihodu sa 10 % na 25 %. U ostvarenju
toga cilja ukazuje se moguénost novog zaposljava-
nja (prosirena reprodukcija). Da bi se to i ostvarilo,
nuzno je organizacijski osigurati programiranje razvo-
ja putem postojecih Sluzbi uredivanja Suma i razvoja,
kojim bi se poticao razvoj novih poslova uz uvjet os-
tvarenja dobiti na trziStu. U tom cilju potrebno je
Skolovanje i motiviranje dipl. inz. Sumarstva u iznala-
zenju poduzetnickih projekata i spremnost za inovacije

u tradicionalnim poslovnim podrucjima, kao i obliko-
vanje novih proizvoda i otvaranje novih trzista.

Nedvojben je socijalno zakonit i terensko jasno pre-
poznatljiv rast interesa za koriStenje takozvanih spo-
rednih Sumskih proizvoda, opéih dobara i usluga koje
nude Sumski ekosustavi. Hrvatske Sume d.o.0. u tome
moraju prepoznati svoj gospodarski interes iz ¢lan-
ka 8. ZOS-a, ali i obvezu o¢uvanja Sumskih ekosus-
tava kroz vrlo precizno utvrdivanje vrsta sporednih
proizvoda, kroz propisivanje nacina, mjesta i gospo-
darski — ekosocijalno dopustivih koli¢ina za sabiranje
te uvjeta pod kojima se odredeni proizvodi ili opca
Sumska dobra i usluge mogu koristiti, u skladu s ¢lan-
kom 45. ZOS-a.

Jedinstvenu Sluzbu za uredivanje na razini dr-
Zave, nuzno je popuniti mnogim strukama; od bio-
loskih, tehnickih, prehrambeno — tehnoloskih do mar-
ketinskih 1 turistickih, kako bi se odmah sada u revidi-
ranoj SGOP-a za polurazdoblje 2006 — 2015. godine
stvorile ¢vrste obveze da se u svakoj redovitoj revi-
ziji osnova gospodarenja gospodarskim jedinicama
izvrsi popis i izbor onih stvarnih mogucénosti za ko-
riStenje nedrvnih proizvoda i usluga. Od ovako iza-
branih idejnih podloga do poduzimanja poslovnih po-
duhvata, svaki prijedlog mora proéi sveobuhvatnu
stru¢nu provjeru, analizu i dati odgovore na sva pitanja
buduceg poslovnog plana.

Neke od mnogih moguénosti novih usluga su:

* koristenje Sumske biomase kao energenta (toplane i
termoenergare) 1,0 milijun tona 2010. godine;

» proizvodnja kratko rezanog i cijepanog ogrjevnog
drveta 300.000 m* 2010. godine;

e prerada drva: piljena grada, palete, drvena ambala-
za, drvena galanterija;

* proizvodnja prehrambenih proizvoda od Sumskih
plodova, mesa divljaci, gljiva i ostalo;

* izrada programa za gospodarenje privatnim Su-
mama;

* inzenjering za podizanje i sanaciju privatnih Suma;

* izrada lovnogospodarskih osnova privatnim lovo-
ovlastenicima;

* izrada programa upravljanja zasti¢enim objektima
prirode (parkovi prirode, nacionalni parkovi, ...)
gdje je temeljni fenomen Suma;

* razvoj turizma boljim koristenjem postojeéih obje-
kata 1 Sumskog zemljista poveéanim ulaganjem u
zimski turizam, izletni¢ki turizam te sportsko-re-
kreativni turizam.

Drzi se realnim da é¢e HS d.o.0. u sljedecih 10 godi-
na razvojem novih poslovnih polja zaposljavati dipl.
ing. Sumarstva po godisnjoj stopi od 2,5 %. Ocjenjuje
se da ¢e se udjel Sumarskih tehnic¢ara kao pomocénika
revirnika zadrzati na sadasnjoj razini u strukturi zapo-
slenih. Moguénosti novog zaposljavanja Sumarskih
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tehniCara ocCekuje se u obavljanju visoko mehanizira-
nih proizvodnih poslova (forvarderi, zZicare, postroje-
nja za proizvodnju sjecke, kratko rezanog i cijepanog
drva) i dijelom pokretanja novih poslovnih polja.

3.4. Projekcija potrebnog broja stru¢no-tehnickog
osoblja (Jednostavna i proSirena reprodukcija)
Procjenjuje se da ¢e HS d.o.o. u razdoblju
2006-2015. s osnova novih djelatnosti zaposljavati
dipl. ing. Sumarstva po stopi od 2,5 %, §to je prosje¢no
godis$nje 31 inZenjer. S osnova zamjene umirovljenih
zaposlit ¢ée se 14 dipl. ing. sum. Sveukupno bi HS
d.o.0. u sljedecih 10 godina zaposlile prosjecno go-
di$nje 45 dipl. ing. Sumarstva.
Tom se broju mogu pridodati jos 113 dipl. ing. Su-
marstva, koji bi trebali zamijeniti revirnike zvanja Su-
marskog tehnicara.

Na Sumarskom fakultetu u razdoblju 1990-2004.
diplomiralo je prosjecno godis$nje 66 dipl. ing. Sumar-
stva, §to je za 21 dipl. ing. Sum viSe od procjene godis-
nje potrebe HS d.o.o.

U razdoblju 1990-2004. smanjen je broj Sumarskih
tehniCara za 68, a u mirovinu u razdoblju 2006-2015.
oti¢i ¢e 146 Sumarskih tehnic¢ara ili prosje¢no godisnje
15. Moguénosti zaposljavanja novih Sumarskih teh-
ni¢ara je manjim dijelom u pokretanju novih poslo-
va i u obavljanju visoko mehaniziranih proizvodnih
poslova. Obzirom da je srednje Sumarsku Skolu u
posljednjih 5 godina zavr$avalo vise od 200 ucenika
godisnje, ocigledno je velika disproporcija izmedu

potreba HS d.o.o. i S$kolovanih Sumarskih
tehnicara, $to rezultira brojem nezaposlenih!

Ovdje je potrebno upozoriti na ¢injenicu kako u pro-
gramiranju razvoja koriStenja tako zvanih sporednih
Sumskih proizvoda, usluga i djelatnosti nije moguce
precizno i unaprijed projektirati potreban broj stru¢no
tehni¢kog osoblja i dakako izravnih radnika. Stvarni
razvoj novih djelatnosti, moguénost plasmana pro-
izvoda ili usluga kao i njihova potvrda na trzistu,
rezultirat ¢e paralelnim rastom broja zaposlenih.

Usporedba potrebnog i stvarnog stanja stru¢no
— tehnickog osoblja iskazana u tablici 5.1 iz koje je
vidljiv “manjak” od 90 pomo¢nika revirnika i 33 revir-
nika i “viSak” od 12 upravitelja Sumarija, ukazuje na
nuznost dorade dosadaSnjeg normativa, gdje se
osim prosjecnih godiSnjih koli¢ina radova prema
SGOP-a, mora ugraditi jo§ zna¢ajnije podruéje op-
tere¢enosti Sumskih ekosustava u odnosu na stanje
potrebne zastite, Cuvanja Suma ili rast interesa za koris-
tenjem proizvoda ili usluga Sumskih ekosustava.

1z ovoga proizlazi da se prostor za povecanje zapo-
slenosti nuzno mora dovoditi u vezu sa rastom prihoda
kroz povecani intenzitet gospodarenja cjelokupnim
Sumskim ekosustavom.

Ono $to je temeljni cilj ovih razmisljanja i nada-
mo se skorih buduéih aktivnosti, odnosi se na sus-
tavno programiran razvoj i rast koriStenja proizvo-
da i usluga Sumskih ekosustava u ekosocijalno do-
pustivim granicama.

4. OBRAZOVNI PROFILI STRUCNO-TEHNICKOG OSOBLJA
(stanje 31. 12. 2004)

Sumarski tehni¢ari su se ponajprije $kolovali za
obavljanje poslova pomoc¢nika revirnika (Cuvar Sume,
lovocuvar, poslovoda), a dipl. ing. Sumarstva za revir-
nika s moguénoséu razvoja ili na rukovodne poslove
(upravitelji Sumarija i radnih jedinica) ili stru¢no speci-
jalisticke poslove (uzgajanje, uredivanje, iskoriStava-
nje, lovstvo, ekologija...).

Sumarska praksa smatra:

* da program strukovnih Sumarskih $kola odgovara
poslovima pomoc¢nika revirnika, ali za zaposljava-
nje Sumarskih tehnicara na proizvodnim poslovima
trebat ¢e prilagoditi programe Skolovanja;

* dau vedini srednjih Sumarskih $kola zbog nedostat-
ka tehnickih uvjeta ali i kvalitetnih stru¢nih nastav-
nika, osposobljenost Sumarskog tehnicara ocjenju-
jemo nedostatnim;

* porastom broja Sumarskih odjeljenja pri nekim stru-
kovnim Skolama uzrok je takoder pada kvalitete
obrazovanja, zbog nedovoljne prakticne nastave i
struéne prakse;
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« zapotrebe HS d.o.0. i poduzetnika iz djelatnosti $u-
marstva 1 lovstva razvidno je da bi dvije srednje Su-
marske Skole mogle udovoljiti zahtjevima Sumar-
ske prakse i

» za podizanje kvalitete obrazovanja bila bi pozeljna
uza suradnja obrazovnih institucija i Ministarstva
obrazovanja, prosvjete i Sporta.

lako visokoskolska Sumarska nastava ima gotovo
145 godisnju tradiciju osjeca se:
* manje znanja kod dipl. ing. Sumarstva iz tehnickih
predmeta, managementa te marketinga;

» zbog velikog broja upisanih studenata zadnjih 10-
tak godina, $to se vidi i preko broja registriranih ne-
zaposlenih dipl. ing. Sumarstva, nedostatak struc-
nog znanja za samostalni rad, zbog nemogucnosti
provedbe kvalitetne terenske nastave.

4.1. Analiza stanja po zanimanjima (pomo¢nik re-
virnika, revirnik, upravitelj u Sumariji)

Prema stanju zaposlenih od 1 232 dipl. ing. Sum.

44 1li 3,6 % su pripravnici, u Direkciji Zagreb zaposle-



no je 60 ili 4,9, u stru¢nim sluzbama USP &ak 437 ili 0,1 % u Direkciji te svega 26 pripravnika ili 1,6 % (ta-

35,5 %, a u Sumarijama 669 ili 54,3 % te uradnim je- blica 6.2.).

dinicama svega 22 ili 1,7 %. U Sumarijama najbrojniji Na vrlo odgovornim revirnickim poslovima od

su revirnici sa 469 ili 38,1% (tablica 6.1.). 582 revirnika 469 ili 80,6 % su dipl. ing. Sumarstva,
Od 1 815 Sumarskih tehniara najvise ih je upo-  alii visoki udio revirnika — Sumarskih tehnicara od 113

sleno u Sumarijama 1 678 ili ¢ak 92,4 % te u stru¢-  ili ¢ak 19,4 % (tablica 6.3.)

nim sluzbama USP 92 ili 5,1 % i zanemariv broj 2 ili

Tablica 6.1. Zaposleni diplomirani inzenjeri Sumarstva stanje 31. 12. 2004.

Struéne sluzbe SUMARIJA
Uprava . .| Pomoénik Pf) moénik revirnika Radna | Ukupno X . .| Sveukupno
. B . | Upravitelj o L Cuvar s Pripravnici
Suma Direkceija | USP | .. | upravitelja | Revirnik | . Jedinica |(1.+8.+9.) (10.+11.)
o Sumarije | . sume, |Poslovoda |Ukupno
poruznica Sumarije lovoduvar
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
Vinkovci 39 12 7 45 - - 64 3 106 1 107
Osijek 24 8 3 21 - - 32 1 57 2 59
Nasice 30 9 1 29 - - 39 3 72 1 73
PoZega 24 6 - 21 - - 27 2 53 - 53
Bjelovar 40 15 1 54 - - 70 2 112 4 116
Koprivnica 33 11 3 37 - 6 57 1 91 2 93
Zagreb 42 12 4 42 - - 58 4 104 6 110
Sisak 23 9 - 28 - - 37 - 60 1 61
Karlovac 27 14 1 29 - - 44 1 72 9 81
Ogulin 15 6 - 15 - - 21 - 36 1 37
Delnice 31 14 - 60 - - 74 - 105 3 108
Senj 13 7 2 16 - - 25 2 40 4 44
Gospid 33 12 1 19 - - 32 1 66 6 72
Buzet 13 9 - 8 - 1 18 - 31 2 33
Split 25 17 - 13 - - 30 - 55 1 56
N. Gradiska 25 9 - 32 - - 41 2 68 1 69
UKUPNO 60 437 170 23 469 - 7 669 22 1188 44 1232
Udio (%) 4,9 35,5 13,8 1,9 38,1 - 0,5 54,3 1,7 96,4 3,6 100,0
Napomena!
1. U USP Sisak Sumarij e Dvor i Rujevac imaju jednog upravitelja Sumarije.
Hrvatske Sume d.o.o.
Tablica 6.2. Zaposleni Sumarski tehnicari stanje 31. 12. 2004.
Strugne sluzbe SUMARIJA RJ
Uprava Pom. revirnika
Suma Direkcija | USP | Revirnik | Cuvar §., | Poslovoda| Sumski |Ostali | Ukupno | Poslovoda | Rukov. | Ukupno | Ukupno | Pripravnici | Sveukupno
podruznica lovoc¢uar radnik stroja (1.+2.+ (12.+13)
8+11)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.
Vinkovci 2 - 56 101 33 3 193 1 - 1 196 5 201
Osijek 3 - 48 32 2 - 82 1 - 1 86 1 87
Nasice - 11 37 53 6 - 107 1 - 1 108 4 112
Pozega 5 22 39 - - 62 1 - 1 68 - 68
Bjelovar 3 - 65 121 1 - 187 - - - 190 1 191
Koprivnica 2 - 46 56 - - | 102 1 - 1 105 - 105
Zagreb 1 3 52 45 1 - 101 5 - 5 107 - 107
Sisak 3 6 26 16 - - 48 - - - 51 - 51
Karlovac 19 24 29 76 - 11 140 2 3 5 164 - 164
Ogulin 8 4 28 45 1 - 78 - - - 86 - 86
Delnice 17 26 45 122 - - 193 1 - 1 211 1 212
Senj 9 10 17 33 3 - 63 - - - 72 2 74
Gospic 12 13 56 56 - - 125 - - - 137 6 143
Buzet 1 4 27 2 - 1 34 - - - 35 1 36
Split 4 9 50 - 1 - 60 - - - 64 5 69
N. Gradiska 3 2 40 57 4 - 103 1 - 1 107 - 107
UKUPNO 2 92 | 113 644 854 52 15 | 1678 14 3 17 1789 26 1815
Udio (%) 0,1 5.1 6,2 35,5 47,0 29 0,8 | 924 0,8 0,2 1,0 98,6 14 100,0
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Tablica 6.3. Pregled Sumarija sa revirima i zaposlenim revirnicima po zvanju stanje 31. 12. 2004.

Uprava Povr$ina Sumarija Revir Revirnici
Suma USP Broj Prosjec. Broj Prosjec. Dipl. ing. Sum. Sum. tehn.
Podruznica ha veli¢ina ha veli¢ina ha | Broj % Broj %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Vinkovei 72.182 12 6.015 45 1.604 45 100,00 - -
Osijek 74.681 8 9.335 21 3.556 21 100,00 - -
Nasice 82.198 9 9.133 40 2.055 29 72,5 11 27,5
Pozega 49.860 6 8.310 22 2.266 21 95,5 1 4,5
N. Gradiska 78.479 9 8.720 34 2.308 32 94,1 2 5,9
Bjelovar 130.912 15 8.727 54 2.424 54 100,00 - -
Koprivnica 61.570 11 5.597 37 1.664 37 100,00 - -
Zagreb 77.337 12 6.445 45 1.719 42 93,3 3 6,7
Sisak 86.943 10 8.694 34 2.557 28 82,3 6 17,7
Karlovac 81.194 14 5.800 53 1.532 29 54,7 24 45,3
UKUPNO . 795.356 | 106 7.503 385 2.066 338 87,8 47 12,2
JEDNODOB. SUME
Ogulin 65.003 6 10.834 19 3.421 15 78,9 4 21,1
Delnice 96.468 14 6.891 86 1.122 60 70,0 26 30,0
Senj 121.635 7 17.376 26 4.678 16 61,5 10 38,5
Gospic¢ 295.379 12 24.615 32 9.231 19 59,4 13 40,6
UKUPNO
PREBORNE SUME 578.482 39 14.833 163 3.549 110 67,5 53 32,5
Buzet 67.014 9 7.446 12 5.585 8 66,7 4 33,3
Split 550.685 17 32.393 22 25.031 13 59,1 9 40,9
UKUPNO MEDIT. 617.699 26 23.758 34 18.168 21 61,8 13 38,2
SVEUKUPNO 1,991.537 | 171 11.646 582 3.422 469 80,6 113 19,4

4.2. Prilagodba stru¢no tehni¢kog osoblja promje-

nama u obrazovanju visokoSkolskog sustava —
Bolonjske i srednjeskolskog sustava — Kopen-
haske deklaracije (drzavna matura 2010. g.)

Ocekivana promjena srednjeSkolske Sumarske

nastave (Kopenhaska deklaracija) uvodenjem drzavne
mature u hrvatske srednje strukovne skole sa stajalista
HS d.o.0. bit ¢e od koristi:

ako se istraje na kvaliteti i prakti¢noj osposobljeno-
sti Sumarskih tehnicara kroz prakticnu nastavu i
struénu praksu, oni bi sutra kao poslovode trebali
biti osposobljeni za rukovanje sredstvima rada (od
MP do forvardera i zi¢ara). Procjenjuje se da ¢e Su-
marskim tehnicarima biti osnovno zanimanje ruko-
vatelja (skupocjenih) Sumskih strojeva (agregati);
pozdravlja se inicijativa HGK Sektor za poljopri-
vredu i Sumarstvo i Instituta za drustvena istraziva-

nja, koji su se obratili HS d.o.o. za definiranje izlaz-
nih kompetencija na kraju obrazovanja u Sumar-
skim $kolama u cilju u¢inkovitog ukljuéivanja u
trziSte rada.

od velike je vaznosti dosljedna provedba Pravil-
nika o pripravni¢kom stazu za dipl. ing. Sum. i
Sum. tehnicare.

Ocekivane promjene u visokoskolskom obrazo-

vanju (Bolonjska deklaracija) prema naSim saznanji-
ma bit ¢e od koristi HS d.o.o. ali i diplomantima:

ako prvostupnik nakon 6 semestra bude kvalitetno
osposobljena za obnasanje poslova revirnika;

a magistar Sumarstva sa 10 semestara osposobljen
za specijalisticke poslove u Sumarstvu;

radi potreba studenata i gotovih stru¢njaka u EU
nuzno je i poznavanje stranih jezika, koje je prema
nasim saznanjima danas skromno!

5. ZAKLJUCNA RAZMATRANIJA

Nakon 14 godina postojanja HS d.o.o. i razvojnih

projekcija ocjenjuje se da ima prostora za zaposlja-
vanje novih dipl. ing. Sumarstva. Sto se ti¢e Sumar-
skih tehnicara njihovo zaposljavanje ¢e se ponaj-
prije svoditi na zamjenu postojeéih i neznatno na
temelju novootvorenih poslova.

332

ka

S tim projekcijama i uz utvrdene potrebe poduzetni-
u Sumarstvu trebalo bi uskladiti upisne kvote Su-

marskog fakulteta i Sumarskih Skola.

1.

To je mogucde ostvariti na nacin da se:
kroz otvaranje novih poslovnih polja pored tradi-
cionalne temeljne djelatnosti Sumarstva, prjelas-



kom s dvostupnog na trostupni model poslova-
nja, i to ponajprije:
1.1. koriStenjem Sumske biomase kao energenta:

a) proizvodnjom kratko rezanog i cijepanog drve-
ta za kucanstva

b) proizvodnjom sjecke za toplane i termoener-
gane u cilju ruralnog razvoja, koristeéi i sred-
stva poticaja Fonda za zastitu okoli$a i energet-
sku u€inkovitost i Program SAPARD EU;

¢) osnivanjem zajedni¢kog trgovackog drustva
SWH GmbH ObfAG (Struja i toplina iz drva
d.o.o. kéerka Austrijskih saveznih Suma d.d.) i
HS d.o.o. radi zajedni¢kog ulaganja (toplane,
termoenergane...)

d) nastavkom medudrzavne suradnje izmedu
C.A.RM.E.N. Straubing i HS d.o.0. na planu
Skolovanja dipl. ing. Sum. radi izrade studija
izvodljivosti.

1.2. razvojem turizma

1.3. gospodarenjem nekretninama (poslovni objekti,
odmaraliSta, lovacke kuée, planinarski domovi)

1.4. u skladu s osnovama gospodarenja gospodarskim
jedinicama programiranim razvijanjem profitabil-

nih poslova na bazi uporabe Suma i Sumskih zem-
ljista mimo temeljne djelatnosti Sumarstva (ljeko-
vito bilje, plodine, voda, hortikultura, ...)

1.5. izradom programa upravljanja iz podrucja zastite
okolisa i prirode

1.6. izradom osnova gospodarenja za privatne Sumo-
vlasnike i lovnogospodarskih osnova za lovoovla-
Stenike

1.7. izradom studija izvodljivosti za programe iz pret-
pristupnih fondova EU — SAPARD za programe
posumljavanja, Sumske prometnice, toplane na ot-
pad iz poljoprivrede i Sumarstva, kao i TWINING
projekte (GIS tehnologije);

2.2. pojacaom suradnjom sa znanstveno-istrazivackim
institucijama kroz godiSnje i srednjoro¢ne projek-
te u svrhu unapredenja sveukupnog poslovanja i
profitabilnosti u Sumarstvu;

3.3. poticanjem medunarodne suradnje putem Poduze-
¢a za drzavne Sume i organiziranim lobiranjem za
podrucje Sumarstva unutar EU.
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U raspravi je za srednjoskolsko Sumarsko obrazo-
vanje ukazano na neujednacenost kvalitete izvodenja
programa po odjeljenjima, nedostatak adekvatnog
prostora, opreme, nedovoljan broj sati terenske-prak-
ti¢ne nastave te naposljetku neadekvatan i malobrojan
nastavni Sumarski kadar. Kod prerade drva stanje je
nesto povoljnije 1 bili bi zadovoljni kada bi se bar
toliko ulagalo i u Sumarstvo. Kod vosokoskolske Su-
marske nastave, iskazana je zabrinust glede zaposlja-

vanja prvostupnika. Postojeéa praksa, ponajprije
Hrvatske $ume d.o.0, trebat ¢e im odrediti mjesto rada.
Koliki ¢e broj takvih kadrova moci apsorbirati
prosirenje djelatnosti u Sumarstvu i privatni poduzetni-
ci, koji ¢e slijedom novog Zakona o Sumama i Zakona
o hrvatskoj komori inzenjera Sumarstva i drvne tehno-
logije morati imati licencu za izvodenje pojedinih
radova, a to znadi i1 adekvatan stru¢ni kadar, to ¢emo
tek vidjeti.
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Nadalje, u raspravi je upozoreno kako klasi¢na
Sumarska znanja nisu upitna, nego nova opca znanja o
kojima treba takoder voditi racuna. Za uklju¢ivanje u
medunarodno trziste rada potrebno je nauciti dodatne
vjestine, od jezika do nacina ukljucivanja u europske

Zakljucci Savjetovanja:

1. S obzirom na cinjenicu da je hrvatska Sumarska
struka svoj rad od pocetka organiziranog Sumarstva
temeljila na visoko obrazovanim stru¢njacima,
smatramo da je ova tema aktualnija danas, joS viSe
nego do sada.

2. Srednje i visokoskolsko obrazovanje u danas$njim
slozenim ekoloskim, gospodarskim i druStvenim
odnosima, postaje vrlo znacajna i nezaobilazna sas-
tavnica koja vodi boljitku cijelog drusStva, a Sumar-
ske struke posebno.

3. Kako se i srednje i visoko Skolstvo nalazi na pre-
kretnici (Kopenhaska i Bolonjska deklaracija) te
kako se u takvim turbulentnim vremenima, prema
nasem misljenju dolazi do brzopletih i nedovoljno
argumentiranih odluka (prekobrojnost i upitnost
ujednacenosti kvalitete srednjeg obrazovanja te
vrlo kratak rok za primjenu Bolonjske deklaracije u
visokom obrazovanju), ovaj skup s pravom iskazuje
zabrinutost nastalim stanjem.

4. Neki pokazatelji govore da je u srednjem obrazova-
nju obrade drva stanje povoljnije i kreée se jo§ na
bolje. Glede stanja u srednjoSumarskom obrazova-
nju, novi programi za strukovne Sumarske Skole
(2004. god.) odgovaraju danasnjim potrebama, me-
dutim veliki broj Sumarskih odjeljenja ne odgovara
potrebama prakse, a broj i kvaliteta obrazovnih Su-
marskih stru¢njaka te tehnicki uvjeti (prostor, nedo-
voljna prakticna nastava, oprema), uzrokuju nisku
kvalitetu obrazovanja. Prema danasnjem stanju,
smatramo da jedino srednja Sumarska i drvodjeljska
Skola u Karlovcu zadovoljava uvjete glede potreba
prakse, broja i kvalitete kadrova, prostornim uvje-
tima i opremom.

5. Podrzavaju¢i Bolonjsku deklaraciju i cijeneci napo-
re i trud, koje su nastavnici Sumarskog fakulteta
ulozili oblikujuéi predstavljeni nam program studi-
ja po modelu 3+2, smatramo nuzim istaknuti:

— prekratak rok za izradu programa i njegovo o0zi-
votvorenje ve¢ sk. god. 2005/2006., vjerojatno
¢e donijeti probleme kako nastavnicima, tako i
studentima;

— trogodisnje obrazovanje pristupnika (program
3+2) je nedostatno da bi takav stru¢njak naSao
odgovarajuée mjesto u slozenim uvjetima eko-
sustava (npr. revirnicki poslovi);
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projekte i iznalazenja moguénosti prodaje svoga znan-
ja. NesSto vise o tome mozemo saznati iz napisa
kolegice mr. sc. Marine Popijac, kojega objavljujemo u
ovom broju (5-6) Sumarskog lista u nastavku rubrike
Aktualno.

— program 3+2 pripreman je i bit ¢e primijenjen
bez prave analize kadrovskih, prostornih i finan-
cijskih uvjeta te konzultacija s praksom;

— s obzirom na prirodne Sume Hrvatske i slozenost
Sumskog ekosustava te stoga nuznost usvajanja
Siroke lepeze znanja, iz biolosko-ekoloskog, teh-
noloskog i ekonomskog podrucja, smatramo da

— kod primjene programa 3+2 Sumarska struka
morat ¢e studiozno pristupiti izradi kriterija kod
zaposljavanja prvostupnika i magistara Sumar-
stva, vodeci ra¢una o usvojenim znanjima, ali i
potrebama u danaSnjem stupnju razvoja Sumar-
ske struke — ovaj program nuzno je pratiti u rea-
lizaciji, doradivati ga i usuglaSavati.

6. Gledajuci potrebe hrvatskoga Sumarstva, ocjenjuje-
mo da kroz proSirenje djelatnosti ima prostora za
zaposljavanje novih dipl. ing. Sumarstva, odnosno
magistara Sumarstva. Za prvostupnike ¢e se pak
morati odrediti koje ¢e poslove moéi obavljati i ko-
liki broj ¢e praksa traziti, dok za srednje Sumarsko
obrazovanje mislimo da su dostatni danasnji kapa-
citeti Sumarske i drvodjeljske $kole u Karlovcu.

7. Glede ukidanje titule diplomiranog inzenjera, taj
postupak smatramo neprimjerenim 1 taj prijedlog
sigurno nije dosao od inzenjera, nego od onih koji
sve zele uprosjeciti i novelirati, ne postujuci ¢ak ni
dobre tradicije. Kako doktorska titula asocira i si-
nonim je za zdravlje a profesorska za obrazovanje,
tako je inZenjerska sinonim za proizvodnju i stvara-
nje novih vrijednosti, na ¢emu se temelji gospodar-
stvo svake zemlje. Stoga se zalazemo da ostane titu-
la inZenjera, odnosno diplomiranog inZenjera.

III: dio Kolega Branko Mestri¢ pretstavio je novu
web stranicu HSD-a www.sumari.hr

“HSD staro kao sve znac¢ajne aktivnosti i obrazova-
nje u Sumarstvu, brinulo se 1 brine za znanja i ljude.

Konaéno pojavilo se i u internetskom svijetu
www.sumari.hr. Tako je formiran Imenik hrvatskih
Sumara, onih koji su radili u Sumarstvu, koji sada rade i
novih koji dolaze. Informativno, 11 737 Sumara imamo
sada u evidenciji, od Josipa Ressela rodenog 1793.
god. do Borke Simek, koja je diplomirala u ponedje-
ljak 13. lipnja. Podaci stoje na internetu svima na



raspolaganju, uz podatke od oko 13 000 referiranih
radova koje su popisani objavili te veliki broj zan-
imljivih podataka za sve koje ti podaci mogu zanimati.

Druga informacija odnosi se na znanstveno-stru¢no
i stalesko glasilo Sumarski list, kojega Hrvatsko 3u-
marsko drustvo izdaje ve¢ 129. godinu, a ¢ijih se neko-
liko zadnjih godista moglo nadi na internetu u skrace-
nom obliku. Danas imamo nekoliko zadnjih godista

Zapisnik sastavio
tajnik HSD-a:
Hranislav Jakovac, dipl. ing., v.r.

(od 1998.) te prvo godiste (1877.) digitalizirano u cije-
losti, a i dalje se radi na kompletnoj bibliografiji ovoga
Casopisa. U nedostatku vremena za kompletniji prikaz
ovo je dovoljno za informaciju, a ve¢ sutra 18. lipnja
na izlozbenom prostoru HSD-a uz natjecateljski poli-
gon, zainteresiranima bit ¢e omogucen pristup infor-
macijama te eventalna korekcija i dopuna Imenika no-
vim podacima.”

Predsjednik HSD-a:
Akademik Slavko Matié, v.r.

Ovjerovitelji Zapisnika:
Prof. dr. sc. Zvonko Seletkovié v.r.
Mr. sc. Bozidar Tomicié, v.r.

Nakon 109. redovite skupstine HSD-a, poslije kratke
pauze za domjenak uslijedila je Svecana akademija uz
prigodni program uz dodjelu priznanja — poklona, koje
je domaéin voditelj USP Karlovac Zoran Sabljari¢, dipl.
ing. Sum. urucio nekolicini gostiju, medu kojima i pred-
sjedniku HSD-a akademiku Slavku Mati¢u. Naposljetku
zahvala i Cestitke svim domacinima na uzorno organizi-

ranim Danima hrvatskoga Sumarstva, posebno voditelju
USP Karlovac Zoranu Sabljari¢u, dipl. ing. $um., pred-
sjedniku HSD-a ogranak Karlovac Oliveru Vlainicu,
dipl. ing. Sum. te mladoj i Sarmatnoj Ines Paunovic,
dipl. ing. Sum., voditeljici programa na profesionalnoj
razini, kako kroz Savjetovanje tako i tijekom cjelokup-
nog programa natjecanja.

6. DRZAVNO NATJECANJE SUMARSKIH RADNIKA

Pozdravni govor pokrovitelja — Drzavni tajnik
Herman Susnik, dipl. ing. Sum.

Dragi domacdine, Stovani sudionici i ostali gosti, do-
zvolite da vam se prije sve¢anog otvaranja ove mani-
festacije obratim s nekoliko prigodnih rijeci u ime Mi-
nistarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodnoga gospo-
darstva i ministra Petra Cobankoviéa.

“Dani hrvatskog Sumarstva’ tradicionalna je mani-
festacija koju uvijek o¢ekujemo s poStovanjem. Svima
nama donosi puno veselja tijekom svih dana njenog

odrzavanja. Valja se prisjetiti prvih godina ove mani-
festacije, kada se odrzala u uvjetima Domovinskog rata
i bila znatno skromnija po sadrzaju i vremenu trajanja.
No, iz godine u godinu ova manifestacija skladno se
razvijala i Sirila, tako da se Dani hrvatskoga Sumarstva
u 2005. godini odrzavaju kroz Sest dana s ¢itavim ni-
zom popratnih manifestacija i sadrzaja.

Sumarstvo u Republici Hrvatskoj djelatnost je s
ogromnom tradicijom i kult Sume oduvijek je duboko
ukorijenjen u bi¢u nasega covjeka, prema kojoj se od-
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